
 

 

PROCEDIMIENTO SELECTIVO PARA PROVEER POR CONCURSO ABIERTO A OTRAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS EL 

PUESTO SINGULARIZADO DE COORDINADOR/A DE LA OFICINA PRESUPUESTARIA. 

 

ANUNCIO 1 

VALORACIÓN DE MÉRITOS Y RESULTADO DEL PROCEDIMIENTO CON PROPUESTA DE ADJUDICACIÓN 

Efectuada la valoración de méritos, en sesión celebrada el 10 de abril de 2024, el resultado desglosado es el 

siguiente: 

 

En consecuencia, la Comisión de valoración determina por orden como puntuaciones totales las siguientes: 

  

Apellidos y Nombre DNI TOTAL 

RECHE MARTÍNEZ, FIDELA Mª ***9253** 47 

VILANOVA ARIÑO, Mª ANTONIA ***9562** 38,25 

 

En consecuencia, la Comisión de Valoración eleva a la alcaldía propuesta de adjudicación del puesto de 

Coordinador/a de la Oficina Presupuestaria a: 

 

Apellidos y Nombre DNI 

RECHE MARTÍNEZ, FIDELA Mª ***9253** 

 

 De conformidad con el art. 8 de las Bases generales que rigen la presente convocatoria se abre un plazo de 10 

días hábiles, a partir del día siguiente al de la publicación del anuncio en la web municipal, para la presentación de 

reclamaciones y/o alegaciones a la baremación de los méritos y propuesta de adjudicación provisional. 

 En caso de que no se presenten alegaciones dentro del plazo establecido, la propuesta de adjudicación se 

elevará automáticamente a definitiva sin necesidad de que medie nueva reunión de esta Comisión. 
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