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La present acta, una vegada aprovada pel Ple, es publica en la web d'aquest Ajuntament de manera íntegra, 

sense cap mena de restricció i d'accés/consulta oberta en internet. L'eventual presència de dades personals o 

informació que identifique o que pot fer identificables persones físiques, queda omesa o substituïda per ***, 

llevat que concórrega alguna base jurídica que legitime el seu tracte, conforme estableix l'article 6 del 

Reglament Europeu de Protecció de Dades 2016/679 (RGPD) i l'art. 8 de la Llei orgànica 3/2018, de 5 de 

desembre, de Protecció de Dades Personals i garantia dels drets digitals. 

 

ACTA NÚM. 8/2025 

 

ACTA DEL PLE ORDINARI DE LA CORPORACIÓ MUNICIPAL, CELEBRAT EL 

DIA CINC DE JUNY DE DOS MIL VINT-I-CINC 

 

A la ciutat de Sagunt, el dia cinc de juny de dos mil vint-i-cinc, a les 17 hores i 5 minuts, 

es reuneixen a la Sala de Sessions de la Casa Consistorial, sota la Presidència de l’Il·lm. Sr. 

Alcalde, Sr. Darío Moreno Lerga, els següents regidors i regidores: 

Sra. María José Carrera Garriga 

Sr. Javier Raro Gualda 

Sra. Nuria Afra Carbó Dolz 

Sr. Raúl Palmero Plumed 

Sra. Ana Mª Quesada Arias 

Sr. Jorge Vidal Miguel 

Sra. Natalia Antonino Soria 

Sr. Francisco Javier Timón Saura 

Sra. Patricia Sánchez Mínguez 

Sr. Antonio Iborra Torres 

Sra. María Rubio Marcos 

Sra. María Isabel Sáez Martínez 

Sr. Joaquín Catalán Núñez 

Sra. Eva Mª Cayuela Medina 

Sra. Sara Cañada Rus 

Sr. Antonino Muñoz Ruiz 

Sr. Manuel González Sánchez 

Sr. Juan Antonio Guillén Juliá 

Sr. Eduardo Márquez Fuertes 

Sr. Alejandro Vila Polo 

Sr. José Tomas Serrano Fenollosa 

Sra. Maria Josep Picó Garcés 

Sra. Maria Josep Soriano Escrig 

Sr. Roberto Rovira Puente 

 

 Assistits del secretari general, Sr. Emilio Olmos Gimeno, i de l’interventor, Sr. Sergio 

Pascual Miralles, a fi de realitzar sessió ordinària del Ple de la corporació, en primera 

convocatòria. 

 

 Es fa constar que el Sr. Serrano s’incorpora a la sessió en acabar el punt 8 de l’ordre del 

dia i que la Sra. Sáez s’absenta de la sessió en acabar el punt 15. 

 

 La Presidència obri l’acte i, vist que tots han sigut convocats en legal forma i que hi ha 

prou quòrum, s’examinen els assumptes que tot seguit es relacionen i que han estat a disposició 

de les persones convocades a aquest Ple des de la data de la convocatòria. 
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P R I M E R A   P A R T:  PART RESOLUTÒRIA 

 

1 EXPEDIENT 2251895H. APROVACIÓ ACTA SESSIÓ ORDINÀRIA PLE 250508 
Resultant que, juntament amb la convocatòria i l’ordre del dia, en l’expedient electrònic 

corresponent, s’ha posat a la disposició de totes les regidores i regidors l’esborrany de l’acta de 

la següent sessió plenària: 

8 de maig de 2025. 

 

Considerant el que disposa l’article 121.2 de la Llei 8/2010, de 23 de juny, de la 

Generalitat, de Règim Local de la Comunitat Valenciana, sobre l’elaboració i aprovació de les 

actes de les sessions dels òrgans col·legiats. 

I considerant que, segons el que preveuen els articles 86 i 89 del vigent Reglament 

Orgànic Municipal, com a primer punt de l’ordre del dia del Ple de la corporació ha de figurar 

l’aprovació d’actes de sessions anteriors. 

 

Se sotmet a aprovació l’acta de la sessió dalt esmentada. 

 

Sotmés l’assumpte a votació, resulta: 

Total regidors: 25. Regidors presents en eixe moment en la sessió: 24. Regidors absents 

en la votació: 1, Sr. Serrano. Vots a favor: 24, senyors/es Alcalde, Carrera, Raro, Carbó, Palmero, 

Quesada, Vidal, Antonino, Timón, Sánchez, Iborra, Rubio, Sáez, Catalán, Cayuela, Cañada, 

Muñoz, González, Guillen, Márquez, Vila, Picó, Soriano i Rovira; per la qual cosa, el Ple de 

l’Ajuntament, per unanimitat, ACORDA: 

Aprovar l’esborrany de l’acta de la següent sessió plenària: 

8 de maig de 2025. 

 

2 EXPEDIENT 2058505K. APROVAR CONTRACTE PROGRAMA 2025-2028 

ENTRE LA GENERALITAT VALENCIANA I L’AJUNTAMENT DE SAGUNT 

VOT PARTICULAR AL DICTAMEN DE LA COMISSIÓ INFORMATIVA DE 

DRETS SOCIALS SOBRE EL PUNT “APROVAR CONTRACTE PROGRAMA ENTRE LA 

GENERALITAT VALENCIANA I L’AJUNTAMENT DE SAGUNT, PER A LA 

COL·LABORACIÓ I COORDINACIÓ INTERADMINISTRATIVA I FINANCERA EN 

MATÈRIA DE SERVEIS SOCIALS EXERCICIS 2025-2028. exp. 2058505K” 

 

Vist que en data 29/5/2025 s’ha celebrat comissió informativa de Drets Socials, sent un 

dels punts a dictaminar: 

“Aprovar contracte programa entre la Generalitat Valenciana i l’Ajuntament de Sagunt, 

per a la col·laboració i coordinació interadministrativa i financera en matèria de serveis socials 

exercicis 2025-2028. exp. 2058505K”. 

Vist que, durant la celebració de la comissió informativa, es detecta error material en 

l’informe de costos anuals del contracte programa, del departament de Recursos Humans, 

sefycu 6322353, de data 27/5/25, en concret en el perfil professional del programa PANGEA, 

en costos de seguretat social, i s’acorda que es rectifique eixa dada. 

Vist que s’ha emés nou informe de costos anuals del contracte programa del departament 

de Recursos Humans, sefycu 6338303, de data 30/5/2025, on es rectifica l’error esmentat: 

- el cost de seguretat social del perfil de PANGEA, on posava 44.868,72€, ha de posar 

10.903€, per la qual cosa el cost total passa de ser 78.834,44€, a ser 44.868,72€. 

I, a més, es modifica en aquest informe: 
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- El perfil de la figura professional del programa Poble Gitano, passa a ser, d’un psicòleg 

a mitja jornada, amb un cost total de 26.031,85€; 

A ser 1 treballador social, a mitja jornada, amb un cost total de 22.434,36€. 

- Els perfils de les figures professionals del programa SASEM, passen a ser, de 3 

diplomats, 3 psicòlegs i 1 TIS, amb un cost total de 326.132,07€ 

A ser, 2 treballadors socials, 1 psicòleg, 2 TIS, i 1 educador social, amb un cost total de 

269.095,11€. 

Per la qual cosa el cost total anual del personal de contracte programa, que arreplega 

l’informe de RH, passa de 3.101.103,48€, a ser de 3.006.503,31€. 

Vist que l’informe proposta per a aprovar el contracte programa entre la Generalitat 

Valenciana i l’Ajuntament de Sagunt, per a la col·laboració i coordinació interadministrativa i 

financera en matèria de serveis socials exercicis 2025-2028. exp. 2058505K, esmentava 

l’import total de costos de personal arreplegat en l’informe de RH, sefycu 6322353, és a dir 

3.101.103,48€, que en el nou informe passa a ser 3.006.503,31€. 

En virtut del que disposa l’art. 97.4 del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel 

qual s’aprova el Reglament d’Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats 

Locals, i vist el nou informe de recursos humans, sefycu 6338303, de 30/5/2025, s’emet el 

següent VOT PARTICULAR al dictamen: 

 

ÚNIC. On diu: 

“Ha de tindre’s en compte l’impacte financer que suposa per a l’Ajuntament la 

subscripció del contracte programa, detallat en la memòria justificativa, en tant que finança tant 

part de serveis i programes, com de professionals, constant en l’expedient informe del 

departament de Recursos Humans, sefycu 6322353, en relació amb els costos de personal 

derivats del contracte programa, que en 2025 ascendiran a 3.101.103,48 €, dels quals el 

contracte programa finança 2.097.091 €. Tot això sense perjuí de l’augment de costos que es 

puga produir en les pròximes anualitats, 2026-2027-2028, de conformitat amb la Llei de 

pressupostos de l’estat i del conveni aplicable en aquest Ajuntament”. 

 

Ha de dir: 

“Ha de tindre’s en compte l’impacte financer que suposa per a l’Ajuntament la 

subscripció del contracte programa, detallat en la memòria justificativa, en tant que finança tant 

part de serveis i programes, com de professionals, constant en l’expedient informe del 

departament de Recursos Humans, sefycu núm. 6338303, de 30/5/2025, en relació amb els 

costos de personal derivats del contracte programa, que en 2025 ascendiran a 3.006.503,31€, 

dels quals el contracte programa finança 2.097.091€. Tot això sense perjuí de l’augment de 

costos que es puga produir en les pròximes anualitats, 2026-2027-2028, de conformitat amb la 

Llei de pressupostos de l’estat i del conveni aplicable en aquest Ajuntament”. 

 

Sotmés el vot particular a votació, resulta: 

Total regidors: 25. Regidors presents en eixe moment en la sessió: 24. Regidors absents 

en la votació: 1, Sr. Serrano. Vots a favor: 23, senyors/es Alcalde, Carrera, Raro, Carbó, Palmero, 

Quesada, Vidal, Antonino, Timón, Sánchez, Iborra, Rubio, Sáez, Catalán, Cayuela, Cañada, 

Muñoz, González, Guillen, Márquez, Picó, Soriano i Rovira. Abstencions: 1, Sr. Vila; per la 

qual cosa, el Ple de l’Ajuntament, per 23 vots a favor del PSOE, PP, IP, Compromís per Sagunt 

i EU-Unides Podem i 1 abstenció de VOX, ACORDA: 

 Aprovar el vot particular presentat. 

 

ANTECEDENTS DE FET 

PRIMER 
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Es rep en aquesta Administració proposta de contracte programa entre la Generalitat 

Valenciana i l’Ajuntament de Sagunt, per a la col·laboració i coordinació interadministrativa i 

financera en matèria de serveis socials en els exercicis 2025-2028, remesa per la 

Vicepresidència Primera i Conselleria de Serveis Socials, Igualtat i Vivenda, en data 23/4/2025, 

registre d’entrada núm. 22203. 

Havent finalitzat el 31 de desembre la vigència de l’anterior contracte-programa entre les dues 

parts, per al període 2021-2024, aprovat per acord de la Junta de Govern Local de data 

11/6/2021. 

 

FONAMENTS DE DRET 

PRIMER 

Quant a la seua naturalesa i règim jurídic aplicable, els sistemes de serveis socials 

constitueixen un dels pilars de l’estat social i democràtic de dret sorgit a partir de l’aprovació 

de la Constitució en 1978, la qual atribueix en l’article 148.1.20 la competència exclusiva en 

matèria d’assistència social a les comunitats autònomes. 

 La Comunitat Valenciana assumeix la competència exclusiva en matèria de serveis 

socials, les institucions públiques de protecció i ajuda de menors, jóvens, emigrants, tercera 

edat, persones amb discapacitat i altres grups o sectors necessitats de protecció especial, inclosa 

la creació de centres de protecció, reinserció i rehabilitació, en l’article 49.1.24 i 49.1.27 del 

seu Estatut d’Autonomia. 

El Contracte Programa, com el seu propi text indica, té naturalesa jurídica de conveni 

interadministratiu per la qual cosa s’estarà al que disposen els preceptes bàsics de la Llei 

40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic, relatius als convenis, articles 47 a 

53. 

De conformitat amb l’art. 47.1, són convenis els acords amb efectes jurídics adoptats 

per les Administracions Públiques, els organismes públics i entitats de dret públic vinculats o 

dependents o les Universitats Públiques entre si o amb subjectes de dret privat per a un fi comú. 

La subscripció de convenis haurà de millorar l’eficàcia de la gestió pública, facilitar la 

utilització conjunta de mitjans i serveis públics, contribuir a la realització d’activitats d’utilitat 

pública i complir amb la legislació d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera, art. 48.3 

de la Llei 40/2015. 

En aquest mateix sentit, ha de tindre’s en compte l’article 57 de la Llei de Bases de 

Règim Local, Llei 7/1985, de 2 d’abril (LRBRL) estableix que la subscripció de convenis i 

constitució de consorcis haurà de millorar l’eficàcia de la gestió pública, eliminar duplicitats 

administratives i complir amb la legislació d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera. 

Així mateix, ha de tindre’s en compte la Llei 3/2019, de 18 de febrer, de la Generalitat, 

de Serveis Socials Inclusius de la Comunitat Valenciana, que té per objecte configurar el marc 

jurídic d’actuació dels poders públics valencians en l’àmbit dels serveis socials, donat el seu 

caràcter d’interés general per a la Comunitat Valenciana. 

 D’acord amb el que disposa l’esmentada Llei, corresponen a la Generalitat les 

competències que estableix l’article 28.1, i els municipis de la Comunitat Valenciana, per si sols 

o agrupats, de conformitat amb la normativa de règim local, així com d’aquella normativa 

d’àmbit estatal i autonòmic que siga aplicable, tindran les competències pròpies que estableix 

l’article 29.1 d’aquesta Llei. 

La Llei de Serveis Socials Inclusius de la Comunitat Valenciana, estableix que la 

col·laboració entre les diferents administracions públiques de la Comunitat Valenciana per al 

finançament del Sistema Públic Valencià de Serveis Socials es fixarà a través de convenis de 

col·laboració plurianuals o altres fórmules de col·laboració previstes en la legislació vigent, 

sent preceptiva la utilització de contractes programes per part de la Generalitat i les diputacions 

provincials com a instrument per a regular el finançament als ajuntaments, art. 110. 
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I es desenvolupa, entre altres, pel Decret 38/2020, de 20 de març, del Consell, de 

coordinació i finançament de l’atenció primària de serveis socials, l’article dels quals 11.1 del 

Decret 38/2020, defineix els Contractes Programa com aquells "convenis interadministratius 

plurianuals subscrits per a la gestió de l’execució de les prestacions en matèria de serveis 

socials, amb la finalitat de regular les relacions jurídiques i financeres, així com les relacions 

de col·laboració interadministratives, en matèria de serveis socials". 

Sent per tant necessària la celebració del contracte programa entre la Conselleria de 

Serveis Socials i l’Ajuntament de Sagunt, per a articular els compromisos financers i la relació 

de coordinació interadministrativa entre la Conselleria de serveis socials i l’Ajuntament de 

Sagunt, respecte al sistema públic valencià de serveis socials, per als anys 2025-2028. 

Havent finalitzat la vigència de l’anterior contracte-programa entre les dues parts per al 

període 2021-2024, aprovat per acord de la Junta de Govern Local de data 11/6/2021. 

Finalment, de conformitat amb l’article 8.1.b) de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de 

transparència, accés a la informació pública i bon govern, l’Ajuntament haurà de fer pública la 

relació dels convenis subscrits que tinguen repercussió econòmica o pressupostària, amb 

menció de les parts firmants, el seu objecte, termini de duració, modificacions realitzades, 

obligats a la realització de les prestacions i, si és el cas, les obligacions econòmiques 

convingudes. 

I d’acord amb l’art. 53 de la Llei 40/2015, dins dels 3 mesos següents a la subscripció 

de qualsevol conveni els compromisos econòmics del qual superen els 600.000€, ha de 

remetre’s electrònicament al Tribunal de Comptes o òrgan extern de fiscalització de la 

Comunitat Autònoma, segons corresponga. 

 

SEGON 

Quant al contingut del Conveni, inclou les matèries que estableix l’art. 49 de la de la 

Llei 40/2015, d’1 d’octubre, Llei de Règim Jurídic del Sector Públic, i complir el règim dels 

convenis a subscriure per les Administracions Públiques ve regulat en el capítol VI del títol 

preliminar, articles 47 a 53 de la Llei esmentada. 

Respecte d’això, cal indicar: 

 Són subjectes del conveni la Conselleria de Serveis Socials i l’Ajuntament de Sagunt. 

 La competència per a subscriure el contracte programa deriva, com s’ha indicat, de la 

Llei 3/2019, de 18 de febrer de Serveis Socials de la Comunitat Valenciana, i el Decret 

38/2020, de 20 de març, que la desenvolupa. 

 L’objecte del conveni ve establit en la clàusula primera d’aquest, sent, com ja s’ha 

indicat, concretar entre les parts firmants els termes en què es produirà la col·laboració 

i coordinació interadministrativa i financera en matèria de serveis socials, en 

particular: 

 De l’atenció primària de caràcter bàsic: 

- equip d’atenció primària bàsic 

- serveis: 

      1. Servei d’acolliment i atenció davant de situacions de necessitat 

                    2. Servei de promoció de l’autonomia personal 

                    3. Servei d’inclusió social 

                    4. Servei de prevenció i intervenció amb les famílies 

5. Servei d’acció comunitària, que inclou. 

o Programes per a la igualtat i la inclusió del Poble Gitano 

o Programa d’oficines atenció a persones migrants (Pangea), 

programa que no incloïa l’anterior contracte programa 

o Programes per a la igualtat de tracte i no discriminació LGTBI 

 Dels serveis de competència local de caràcter específic 
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1. Servei d’infància i adolescència 

o Equip d’atenció específic infància i adolescència (EEIIA) 

o Mesures judicials al mig obert 

2. Servei d’atenció a persones amb discapacitat i especifique de persones amb 

                        problemes crònics de salut mental 

o Servei d’atenció específic per a persones amb problemes crònics de 

salut mental 

o Programes promoció d’autonomia personal per a persones amb 

discapacitat 

          

 Les obligacions de les dues parts s’estableixen en la clàusula quarta, i els compromisos 

econòmics, en la fitxa econòmica (fitxa 8 del contracte programa). 

 Respecte als compromisos econòmics, i les aportacions financeres de cada part, 

s’estableix en la clàusula sisena el detall del finançament de la Generalitat per a aquest 

contracte programa, sent per anualitat el següent: 

- Anualitat 2025:                5.346.459,40€ 

- Previsió anualitat 2026: 5.346.459,40€ 

- Previsió anualitat 2027: 5.346.459,40€ 

- Previsió anualitat 2028: 5.346.459,40€ 

     Amb el desglossament que es detalla i a què es fa referència en la memòria justificativa. 

     L’Ajuntament ha d’aportar, cada anualitat, com a mínim, la quantitat de 153.092,68€, segons 

s’indica. 

Ha de tindre’s en compte l’impacte financer que suposa per a l’Ajuntament la subscripció 

del contracte programa, detallat en la memòria justificativa, en tant que finança tant part de 

serveis i programes, com de professionals, consta en l’expedient informe del departament de 

Recursos Humans, sefycu núm. 6338303, de 30/5/2025, en relació amb els costos de 

personal derivats del contracte programa, que en 2025 ascendiran a 3.006.503,31€, dels quals 

el contracte programa finança 2.097.091 €. Tot això sense perjuí de l’augment de costos que 

es puga produir en les pròximes anualitats, 2026-2027-2028, de conformitat amb la Llei de 

pressupostos de l’estat i del conveni aplicable en aquest Ajuntament. 

 

L’impacte econòmic del contracte programa, tant quant a personal com serveis, s’entén 

recollit en el pressupost municipal de 2025, de serveis socials, àrea d’igualtat i LGTBIQ+, 

que consta en l’expedient, i que ascendeix als següents imports (*): 

 

Previsió anualitat 2025: 7.598.005€ 

Previsió anualitat 2026: 7.598.005€ 

Previsió anualitat 2027: 7.598.005€ 

Previsió anualitat 2028: 7.598.005€ 

 

(*No obstant això, no totes les aplicacions pressupostàries es refereixen a conceptes o 

programes inclosos en el contracte programa, com és el cas, per exemple, de la unitat de 

prevenció de drogodependències). 

 

 L’Ajuntament assumeix, entre altres, les següents obligacions, clàusula quarta: 

-    exercir les competències i atribucions que estableix la llei de serveis socials inclusius 

-    fer efectiu el sistema de responsabilitat financera compartida 

-   justificar la despesa i l’activitat realitzada per cada servei inclòs en el contracte programa, 

i en el cas de ser inferior la despesa justificat a l’import finançat portarà aparellat un 

reintegrament, obligació desenvolupada en la clàusula setena. 
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     -  aportar informe de la Taula General de negociació corresponent a sobre les matèries 

incloses en contracte programa que han de negociar-se durant els 6 mesos següents a la 

firma del contracte programa. 

-   complir amb la normativa de ràtio de personal mínima establida en la Llei 3/2019 de 

serveis socials inclusius. 

 Les conseqüències en cas d’incompliment venen establides en la clàusula cinquena, 

que podrà donar lloc a la revocació i reintegrament de les ajudes transferides. 

 Els mecanismes de seguiment, vigilància i control de l’execució del conveni es regulen 

en la clàusula vuitena, duent-se a terme per comissions mixtes de seguiment i control 

 El règim de modificació ve establit en clàusula desena, i es realitzarà si és el cas, 

mitjançant la incorporació d’addendes. 

 I el termini de vigència, en la clàusula novena, sent des de l’1 de gener de 2025 fins al 31 

de desembre de 2028 

 

TERCER 

Respecte a la tramitació que ha de realitzar-se per a la subscripció del Contracte programa, 

de conformitat amb el que disposa l’art. 50.1 de la Llei de Règim Jurídic del Sector Públic, serà 

necessari que el conveni s’acompanye d’una memòria justificativa on s’analitze la seua 

necessitat i oportunitat, el seu impacte econòmic, el caràcter no contractual de l’activitat en 

qüestió, així com el compliment del que es disposa en la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, memòria 

que obra en l’expedient. 

Així mateix, ha d’aportar-se a l’expedient: 

- Certificat de disponibilitat de consignació pressupostària adequada i suficient l’any 2025 per 

a atendre, de ser el cas, el seu percentatge de cofinançament. Aquest certificat haurà de ser 

igualment aportat d’ofici al seu expedient electrònic per l’entitat local a l’inici de cada 

exercici pressupostari comprés en la vigència del contracte programa. Consta en l’expedient 

certificat, sefycu núm. 6304757, sobre l’aportació mínima anual que ha de realitzar 

l’Ajuntament. 

- Informe de la Mesa General de Negociació, de conformitat amb l’article 19, apartat 5, del 

Decret 38/2020, respecte al contingut del contracte programa 2025-2028 que ha de ser 

objecte de negociació en base el que disposa l’article 20.1 del referit Decret, en el termini de 

6 mesos següents a la firma del contracte programa. 

- L’Ajuntament ha d’explicitar el conveni col·lectiu i/o acord d’aplicació al personal de 

l’entitat local, consta en l’expedient certificat del departament de Recursos Humans, sefycu 

núm. 6305347, que adjunta conveni aplicable. 

I, si és el cas, els informes que corresponga, prèviament a la seua aprovació, de conformitat 

amb el Reial decret 424/2017, de 28 d’abril, de règim jurídic del control intern de les entitats 

del sector públic local, i el Reial decret 128/2018, de 16 de març, pel qual es regula el règim 

jurídic dels funcionaris d’Administració Local amb habilitació de caràcter nacional. 

QUART 

Quant a la competència per a la seua aprovació, correspon al Ple de la corporació, previ 

dictamen de la comissió informativa, de conformitat amb l’art. 22 de la Llei 7/1985, Reguladora 

de les Bases de Règim Local, i l’art. 88 del Reial decret 500/1990, de 20 d’abril pel qual es 

desenvolupa el capítol primer del títol sisé de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora 

de les Hisendes Locals, en matèria de pressupostos, en tractar-se d’un conveni que comporta 

despesa plurianual per a aquest Ajuntament. 

Havent de tindre’s en compte que en la Resolució d’Alcaldia núm. 5412, de 30 de juny de 

2023, es declara competència reservada expressament a favor de l’alcalde, la formalització de 

convenis de col·laboració exclosos de la Llei de Contractes del sector públic. 

 



 

 

 

 

8 

Sotmés l’assumpte a votació, resulta: 

Total regidors: 25. Regidors presents en eixe moment en la sessió: 24. Regidors absents 

en la votació: 1, Sr. Serrano. Vots a favor: 23, senyors/es Alcalde, Carrera, Raro, Carbó, Palmero, 

Quesada, Vidal, Antonino, Timón, Sánchez, Iborra, Rubio, Sáez, Catalán, Cayuela, Cañada, 

Muñoz, González, Guillen, Márquez, Picó, Soriano i Rovira. Abstencions 1, Sr. Vila; per la qual 

cosa, de conformitat amb el dictamen de la Comissió Informativa de Drets Socials, degudament 

esmenat amb el vot particular, el Ple de l’Ajuntament, per 23 vots a favor del PSOE, PP, IP, 

Compromís per Sagunt i EU-Unides Podem i 1 abstenció de VOX, ACORDA:   

PRIMER: Aprovar la proposta de contracte programa entre la Generalitat Valenciana i 

l’Ajuntament de Sagunt, per a la col·laboració i coordinació interadministrativa i financera en 

matèria de serveis socials en els exercicis 2025-2028. 

SEGON: Aprovar les obligacions consignades en el pressupost municipal en 2025 

relatives al desenvolupament del contracte programa, i les de les anualitats següents de vigència 

d’aquest, condicionades al fet que existisca consignació pressupostària suficient i adequada. 

TERCER: Autoritzar l’alcalde president la firma del contracte programa entre la 

Generalitat Valenciana i l’Ajuntament de Sagunt, per a la col·laboració i coordinació 

interadministrativa i financera en matèria de Serveis Socials en els exercicis 2025-2028, i 

realitzar tots els tràmits necessaris per a la seua subscripció. 

 

3 EXPEDIENT 2031836W. PRÒRROGA CONVENI XARXA XALOC 

Vista el conveni vigent entre la Generalitat, a través de la Vicepresidència segona i 

Conselleria de Vivenda i Arquitectura Bioclimàtica, i l’Ajuntament de Sagunt per al 

desenvolupament d’una oficina integrada en la Xarxa d’Oficines de Vivenda, Rehabilitació i 

Regeneració Urbana (Xarxa XALOC), aprovat pel Ple en data de 22 de juliol de 2022, a 

l’empara del Decret 199/2021 de 10 de desembre, del Consell, de creació de la Xarxa d’oficines 

locals de vivenda, rehabilitació i regeneració urbana (Xarxa XALOC). 

Aquest conveni va tindre com a efecte la integració de l’entitat local en la Xarxa XALOC 

i la implantació de la corresponent Oficina, amb servei de finestra única en matèria de vivenda, 

rehabilitació d’edificis i regeneració urbana a la Comunitat Valenciana, a fi de millorar 

l’eficiència del servei. 

Correspon a les comunitats autònomes la competència exclusiva en matèria de vivenda, 

conforme disposa l’art. 47 de la Constitució, establint l’Estatut d’Autonomia de la Comunitat 

Valenciana, aprovat mitjançant Llei orgànica 1/2006, de 10 d’abril, de reforma de la Llei 

orgànica 5/1982, d’1 de juliol, la competència exclusiva de la Generalitat en matèria 

d’ordenació del territori i litoral, urbanisme i vivenda segons article 49.1.9a. 

Per part de l’Ajuntament de Sagunt, en matèria de vivenda, correspon a les Entitats 

Locals d’acord amb l’article 25, de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del 

Règim Local, apartat 2 exercirà en tot cas com a competències pròpies, en els termes de la 

legislació de l’Estat i de les Comunitats Autònomes, en les matèries de promoció i gestió de la 

vivenda de protecció pública amb criteris de sostenibilitat financera i conservació i rehabilitació 

de l’edificació, així com avaluació i informació de situacions de necessitat social i l’atenció 

immediata a persones en situació o risc d’exclusió social. 

Per la seua part la Llei 2/2017 de 3 de febrer, per la funció social de la vivenda de la 

Comunitat Valenciana, en l’article 1 regula el dret a gaudir d’una vivenda assequible, digna i 

adequada en el territori de la Comunitat Valenciana incloent la competència de la Generalitat i 

de les entitats locals en matèria de vivenda. 

La fórmula en la qual es va sustentar el vigent conveni és la comanda de gestió, regulada 

pel que disposa l’article 11 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, i l’article 150 de la Llei   8/2010, 

de 23 de juny, de règim local de la Comunitat Valenciana, on s’arreplega que, per a garantir una 

prestació més pròxima a la ciutadania, es pot encomanar la realització d’activitats de caràcter 
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material, tècnic o de serveis de la seua competència a les entitats locals amb capacitat de gestió, 

actuant aquestes amb subjecció plena a les instruccions generals i particulars que es dicten per 

la Generalitat, sense que supose cessió de competència, amb formalització mitjançant conveni. 

Quant a les obligacions que va suposar, consisteixen en essència la d’implementar una 

oficina XALOC amb l’estructura de personal especificada en l’annex del conveni i realitzar les 

activitats previstes, com ara garantir a la ciutadania l’obtenció d’informació i assessorament en 

matèria de vivenda, rehabilitació i regeneració urbana a través d’una finestreta única,  

col·laborar en la tramitació i gestió d’ajudes a la ciutadania en els procediments de sol·licitud, 

concessió i gestió d’ajudes en matèria de vivenda, rehabilitació i regeneració urbana, oferiment 

d’un servei integral d’informació, gestió i acompanyament en aquesta matèria, la prestació de 

mediació i l’assessorament a les persones usuàries que s’hagen vist privades de vivenda a 

conseqüència de l’impagament dels seus deutes o per raó de la seua situació de vulnerabilitat. 

Al respecte s’estableix en la seua base setena una vigència fins al 31 de desembre de 

2024, prorrogable per un màxim de 4 anys per acord unànime, així com es proposa un 

finançament d’un màxim de 309.849,02 euros en atenció de gastos de personal i despeses 

corrents. 

Quant a la competència per a l’aprovació del conveni i d’acord amb la Llei 7/85 de 2 

d’abril, Reguladora de les Bases del Règim Local, atés prèviament el seu article 5, que dota a 

les entitats locals de plena capacitat jurídica, i posteriorment l’article 47, on s’arreplega en 

l’apartat 2: “Es requereix el vot favorable de la majoria absoluta del nombre legal de membres 

de les corporacions per a l’adopció d’acords en les següents matèries: … h) Transferència de 

funcions o activitats a altres administracions públiques, així com l’acceptació de les delegacions 

o comandes de gestió realitzades per altres administracions, llevat que per llei s’imposen 

obligatòriament”, resulta en conseqüència competència pròpia del ple, amb majoria qualificada. 

Respecte de la posterior signatura del conveni, i d’acord amb la competència establides 

en l’art. 23 de la Llei 7/1985, reguladora dels Bases de Règim Local, i vista la Resolució 

d’Alcaldia núm. 5412 de 30 de juny de 2023, on es declara com a competència reservada 

expressament a favor de l’alcalde, la posterior formalització de convenis de col·laboració 

exclosos de la Llei de Contractes del Sector Públic vigent. 

Vist l’escrit presentat per la Direcció General de Vivenda a l’Ajuntament de Sagunt en 

data 19.11.2024 (núm. 60561/2024) en el qual se sol·licitava que es manifestara la voluntat 

d’aquest Ajuntament en la pròrroga del conveni en honor d’iniciar els tràmits necessaris per a 

això. 

 Vist que per acord del Ple de data 05.12.2024 es va adoptar la conformitat amb aquesta 

pròrroga, per causes no imputables a aquest Ajuntament, tal pròrroga no va ser efectiva, sent 

necessari, per part de la Vicepresidència Segona i la Conselleria de Vivenda i Arquitectura 

Bioclimàtica, la redacció d’un nou conveni tipus, una vegada emés informe favorable de 

l’Advocacia General de la Generalitat Valenciana. 

La vigència d’aquesta nova pròrroga s’estén fins al 31 de desembre de 2025; no obstant 

això, el conveni tindrà efectes retroactius pel que fa a les despeses, els quals seran subvencionats 

des de l’1 de gener de 2025, conforme al que s’estableix en la base vuitena del nou conveni 

tipus. 

 

Sotmés l’assumpte a votació, resulta: 

Total regidors: 25. Regidors presents en eixe moment en la sessió: 24. Regidors absents 

en la votació: 1, Sr. Serrano. Vots a favor: 24, senyors/es Alcalde, Carrera, Raro, Carbó, Palmero, 

Quesada, Vidal, Antonino, Timón, Sánchez, Iborra, Rubio, Sáez, Catalán, Cayuela, Cañada, 

Muñoz, González, Guillen, Márquez, Vila, Picó, Soriano i Rovira; per la qual cosa, de 

conformitat amb el dictamen de la Comissió Informativa de Drets Socials, el Ple de 

l’Ajuntament, per unanimitat, ACORDA:   
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PRIMER. Acordar la pròrroga per termini d’un any, fins al 31.12.2025, del Conveni entre 

la Generalitat, entre la Vicepresidència Segona i la Conselleria de Vivenda i Arquitectura 

Bioclimàtica, i l’Ajuntament de Sagunt (Xarxa XALOC). 

 

4 EXPEDIENT 277204F. CONSELL ASSESSOR DE TURISME 

Resultant que el Ple de la corporació municipal, en sessió ordinària que tingué lloc el 

dia vint-i-set de gener de 2015, va aprovar definitivament l’acord de creació del Consell 

Assessor de Turisme i els seus Estatuts. 

 Resultant que, en compliment de l’esmentat acord, es va publicar en el BOP de València 

núm. 37, de 24 de febrer de 2015 el corresponent edicte amb el text íntegre dels Estatuts 

aprovats.   

 Resultant que la Delegació de Turisme s’ha posat en contacte amb les associacions 

professionals vinculades a l’activitat turística convidant-les a incorporar-se al Consell Assessor 

de Turisme, així com a renovar els representants de les ja participants. 

 Considerant que, segons disposa l’article 2 dels Estatuts reguladors del Consell Assessor 

de Turisme de Sagunt, la seua composició respon a les següents regles: 

1. El Consell Assessor de Turisme s’integra en l’Àrea o regidoria de Turisme de 

l’Ajuntament de Sagunt i tindrà la següent composició: 

a) El/la president/a, que serà l’alcalde/ssa o regidor/a en qui delegue. 

b) El/la regidor/a de turisme que ostentarà el càrrec de Vicepresidència d’aquest. En cas 

que la Presidència recaiga en aquest/a regidor/a, la Vicepresidència serà ostentada per el/la 

regidor/a delegat/da de Cultura. 

c) Un representant titular i un altre suplent de les associacions implantades en el terme 

municipal, que estiguen vinculades amb l’activitat turística, interessades a participar en el 

Consell Assessor i es troben inscrites en el Registre Municipal d’Associacions o s’inscriguen 

per a participar en aquest, conforme al que preveu l’apartat 2 d’aquest article. 

d) Persones procedents o vinculats/as al sector turístic a proposta dels grups municipals 

del consistori –tal com es fa en el Consell Assessor de Cultura i en el Consell Assessor d’Esports. 

2. Els representants així proposats per les pròpies associacions, no podran tindre la 

condició de membres de la corporació. 

En sessió plenària ordinària es procedirà al nomenament de tots els membres del Consell 

Assessor de Turisme.” 

En el termini màxim de 15 dies des de la celebració d’aquesta sessió plenària haurà de 

convocar-se i celebrar-se la sessió constitutiva del Consell Assessor de Turisme el funcionament 

del qual es regirà pel present reglament. 

El procediment regulat en aquest precepte s’efectuarà cada vegada que es renove la 

corporació. 

3. Serà secretari/ària del Consell Assessor de Turisme el de l’Ajuntament de Sagunt o 

funcionari/ària en qui delegue, que actuarà amb veu, però sense vot. 

 Considerant que, les esmentades associacions consten inscrites en el Registre Municipal 

d’Associacions, d’acord amb l’informe sol·licitat a Secretaria General. 

 Considerant que, al present procediment resulten d’aplicació supletòria les regles 

establides en la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de les 

Administracions Públiques. 

Rebuda en data 14 de gener de 2025, comunicació per part de Cristina Plumed Pérez, 

en representació de l’Associació d’Empresaris de Camp de Morvedre (ASECAM), per la qual 

se sol·licita un canvi en la representació d’aquesta en el Consell Assessor de Turisme. 

Rebuda, al seu torn, comunicació per part de José Lluesma Gordo, en representació de 

l’Associació de Guies del Camp de Morvedre (AGUICAM), per la qual sol·licita la seua baixa 

en el Consell Assessor de Turisme, en estar incursa aquesta associació en procés de dissolució. 
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Sotmés l’assumpte a votació, resulta: 

Total regidors: 25. Regidors presents en eixe moment en la sessió: 24. Regidors absents 

en la votació: 1, Sr. Serrano. Vots a favor: 18, senyors/es Alcalde, Carrera, Raro, Carbó, Palmero, 

Quesada, Vidal, Antonino, Timón, Sánchez, Iborra, Rubio, González, Guillen, Márquez, Picó, 

Soriano i Rovira. Abstencions: 6, senyors/es Sáez, Catalán, Cayuela, Cañada, Muñoz i Vila; per 

la qual cosa, de conformitat amb el dictamen de la Comissió Informativa d’Ocupació, Indústria 

i Promoció de la Ciutat, el Ple de l’Ajuntament, per 18 vots a favor del PSOE, IP, Compromís 

per Sagunt i EU-Unides Podem i 6 abstencions del PP i VOX, ACORDA:   

 PRIMER: Estimar les sol·licituds de modificació i baixa presentades per les persones 

representants de l’Associació d’Empresaris de Camp de Morvedre (ASECAM) i de 

l’Associació de Guies del Camp de Morvedre (AGUICAM). 

SEGON: Ratificar els membres de la resta d’associacions participants en el Consell 

Assessor de Turisme. 

TERCER: Determinar la composició del Consell Assessor de Turisme de Sagunt segons 

el següent detall: 

 El/la president/a, que serà l’alcalde/ssa o regidor/a en qui delegue. 

 El regidor/a de turisme, que ostentarà el càrrec de Vicepresidència d’aquest. En cas 

que la Presidència recaiga en aquest regidor, la Vicepresidència serà ostentada pel 

regidor/a delegat/da de Cultura. 

 En representació de l’Associació d’Empresaris del Camp de Morvedre (ASECAM) 

o Titular: Sra. Celia Peris Celda 

o Suplent: Sr. Joaquín Aragonés Michavila 

 En representació de l’Associació Comerciants i professionals el Port de Sagunt ACPS 

o Titular: Sr. Pedro Argenti Delgado 

o Suplent: Sr. Marcelo Cuadros Ginel 

 En representació de l’Associació de Comerciants Ciutat de Sagunt 

o Titular: Sra. Lola Torrente Rodríguez 

o Suplent: Sra. Belvis Plaza Pérez 

 En representació de l’Associació Desenvolupament Turístic de Sagunt (ADETURSA) 

o Titular: Sr. Jesús Soriano Blesa 

o Suplent: Sr. Francisco Rodríguez Pérez 

 En representació de l’Associació de Comerciants i Empresaris i Industrials de Sagunt i 

Comarca (ACEYSIC). 

o Titular: Sr. Jose Luis Doblaré Rubio 

o Suplent: Sra. Yolanda Marco Gallardo 

 En representació de l’Associació Saguntum Augusta. 

o Titular: Ruth Villar Latorre 

o Suplent: Francisco Agudo Fernández 

 En representació de l’Associació Saguntum Civitas. 

o Titular: Patricia Molina Aliaga 

o Suplent: Maria Pilar Sesé López 

 En representació de la Fundació Comunitat Valenciana Patrimoni Industrial i Memòria 

Obrera el Port de Sagunt 

o Titular: Sonia Garcés Romero 

o Suplent: Javier Jiménez Santamaría 

 

Es podrà convocar a les sessions a tècnics municipals qualificats directament vinculats 

amb el tema a tractar segons l’ordre del dia fixat. 
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5 EXPEDIENT 1859424J. REGLAMENT DE CONDECORACIONS POLICIA 

LOCAL DE SAGUNT 

Vista la proposta emesa per prefectura de Policia Local per a la tramitació del Reglament 

de Condecoracions de la Policia Local de Sagunt, l’objecte de la qual és definir i regular la 

concessió de condecoracions i felicitacions que seran atorgades als membres de la Policia Local 

de Sagunt per la realització per de actes destacats durant la prestació del servei així com el 

manteniment al llarg de la vida professional d’una conducta exemplar. 

Vista la necessitat de tramitació d’una disposició que distingisca la realització pels 

membres de la Policia Local de Sagunt d’actes destacats durant la prestació del servei, davant 

de la inexistència d’una regulació concreta en el si de l’Ajuntament per a l’atorgament de 

condecoracions i distincions als membres de les diferents Escales i Categories de Policia Local 

de Sagunt. 

Conforme al que disposa l’article 25.2, lletra f), LRBRL, el municipi “exercirà en tot 

cas com a competències pròpies, en els termes de la legislació de l’Estat i de les Comunitats 

Autònomes”, entre altres, en les matèries de “policia local, protecció civil, prevenció i extinció 

d’incendis”. 

La Llei 17/2017, de 13 de desembre, de coordinació de policies locals de la Comunitat 

Valenciana regula en l’article 78.1 els drets de les persones que integren els cossos de Policia 

Local, disposant que aquests seran són els recollits en la Llei orgànica 2/1986, de 13 de març, 

de les forces i cossos de seguretat, així com els establits amb caràcter general per al personal 

funcionari d’administració local, amb les particularitats contemplades en aquesta llei i, en 

particular enumera una sèrie de drets, entre els quals es troba en l’apt. e) el dret a les 

recompenses i premis que s’establisquen reglamentàriament. 

Per part seua, l’article 82 de la Llei 17/2017 es limita a disposar que els ajuntaments 

podran concedir premis, distincions i condecoracions al personal que forma part dels cossos de 

Policia Local, així com al personal inclòs en l’àmbit d’aplicació d’aquesta llei i a les persones 

que es distingisquen notòriament en qüestions relacionades amb la seguretat pública, existint 

una total absència de desenvolupament normatiu de tal potestat, que cal substanciar i dotar de 

contingut. 

Considerant el determinat en les Directrius sobre la consulta pública prèvia en el 

procediment d’elaboració de les normes municipals, aprovades per Acord Plenari d’aquest 

Ajuntament en data 28 de novembre de 2017 i publicades en el BOP de València núm. 247 de 

28-XII-2017. Referent a això, consta Resolució número 1763 de 24/02/2025 relativa a 

l’obertura de la consulta pública prèvia exigida en l’article 133.1 de la Llei 39/2015. 

Considerant que, en el procediment de tramitació del present Reglament, s’ha complit 

amb el que s’estableix en el Títol VI de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment 

Administratiu Comú de les Administracions Públiques, que li és aplicable. 

Considerant el preceptuat en l’article 49 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de 

les Bases del Règim Local, que regula el procediment d’elaboració de les ordenances locals. 

Considerant l’informe emés en data 28/02/2025 pel Delegat de Protecció de Dades, del 

qual s’accepta la recomanació efectuada d’incloure el text indicat per a aquells membres del 

Cos que no desitgen obtindre una felicitació pública, amb l’objectiu de garantir el compliment 

de la normativa de protecció de dades. 

Considerant l’informe emés en data 06/03/2025 per la Responsable de l’Àrea d’Igualtat 

d’aquest Ajuntament de Sagunt en el qual conclou que l’aprovació del Reglament de 

Condecoracions de la Policia Local de Sagunt no suposa un impacte de gènere negatiu en la 

seua aplicació. 

Considerant l’informe emés per l’oficiala major de l’Ajuntament de Sagunt en data 

14/04/2025 i recollides les observacions introduïdes en l’esmentat informe en l’esborrany del 
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reglament, tal com es transcriu a continuació. Així mateix, en l’informe es fa constar que des 

del punt procedimental s’han incorporat els tràmits i documentació exigida legalment. 

Considerant les atribucions conferides al Ple municipal de l’Ajuntament en virtut del 

que disposa l’article 22.1.d) de Llei 7/1985, de 2 d’abril, anteriorment esmentada. 

 

Sotmés l’assumpte a votació, resulta: 

Total regidors: 25. Regidors presents en eixe moment en la sessió: 24. Regidors absents 

en la votació: 1, Sr. Serrano. Vots a favor: 24, senyors/es Alcalde, Carrera, Raro, Carbó, Palmero, 

Quesada, Vidal, Antonino, Timón, Sánchez, Iborra, Rubio, Sáez, Catalán, Cayuela, Cañada, 

Muñoz, González, Guillen, Márquez, Vila, Picó, Soriano i Rovira; per la qual cosa, de 

conformitat amb el dictamen de la Comissió Informativa de Governança Pública i Seguretat 

Ciutadana, el Ple de l’Ajuntament, per unanimitat, ACORDA:   

 

PRIMER: Aprovar inicialment el Reglament de Condecoracions de la Policia Local de 

Sagunt. 

SEGON: Sotmetre a tràmit d’informació pública i audiència als interessats per termini 

de 30 dies per a presentació de reclamacions i suggeriments, que figura com a ANNEX. 

TERCER: Transcorregut el període d’informació pública i audiència als interessats, 

s’elevarà al Ple, juntament amb les reclamacions i suggeriments que s’hagueren presentat, per 

a la seua resolució i aprovació definitiva, entenent-se aprovada definitivament en cas que no 

s’haguera presentat reclamació o cap proposta d’acord amb el que s’estableix en l’art. 49 de la 

Llei 7/85, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de Règim Local. 

QUART: L’entrada en vigor del Reglament es realitzarà conforme al que disposa l’art. 

70.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Règim Local, una vegada 

s’haja publicat completament el seu text i haja transcorregut el termini previst en l’art. 65.2 de 

la norma referenciada. 

 

“REGLAMENT DE CONDECORACIONS DE LA POLICIA LOCAL DE SAGUNT 

EXPOSICIÓ DE MOTIUS 

La Policia Local de Sagunt és un Institut Armat de naturalesa civil dependent del 

municipi de Sagunt, la missió fonamental del qual consisteix en la protecció del lliure exercici 

dels drets i llibertats i garantir la seguretat ciutadana, tal com estableix l’art. 104 de la 

Constitució Espanyola, així com les altres funcions que li atribuïxen; la Llei 7/1985, de 2 

d’abril, Reguladora de les Bases del Règim Local; la Llei 2/1986, de 13 de març, de Forces i 

Cossos de Seguretat; així com la Llei 17/2017, de 13 de desembre, de coordinació de policies 

locals de la Comunitat Valenciana i altres normes d’aplicació, constituint-se com un servei 

públic pròxim al ciutadà, tendent a la resolució de problemes i conflictes entre aquests. 

En compliment del mandat de la Constitució arreplegat en l’apartat primer de l’article 

104, la Llei orgànica 2/1986, de 13 de març, de Forces i Cossos de Seguretat, atribueix a 

aquestes la missió de protegir el lliure exercici dels drets i llibertats i garantir la seguretat 

ciutadana. En aquesta línia, l’esmentada Llei orgànica, d’una banda, en establir els principis 

bàsics d’actuació dels membres de les Forces i Cossos de Seguretat, els exigeix una total 

dedicació professional, havent d’intervindre sempre, en qualsevol temps i lloc, es trobaren o no 

de servei, en defensa de la Llei i la seguretat ciutadana i, per un altre, en dissenyar el marc 

estatutari, obliga els Poders Públics a promoure les condicions més favorables per a una 

adequada promoció professional, social i humana dels seus integrants, d’acord amb els principis 

d’objectivitat, igualtat d’oportunitats, mèrit i capacitat. 

En aquest context, derivat d’eixa especial dedicació exigida als membres del Cos de la 

Policia Local de l’Excm. Ajuntament de Sagunt, que naix de l’estreta relació entre el servei 

públic de Policia i la societat a la qual serveix en un erstat social i democràtic de Dret, adquireix 
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notòria importància la promoció social a la qual abans es feia referència, a través del 

reconeixement públic, tant per part de l’Administració Local i Policial com de la comunitat, 

dels mèrits i els serveis prestats, mitjançant la concessió de condecoracions, felicitacions i 

distincions als funcionaris que li serveixen, aconseguint així l’objectiu d’estimular als mateixos 

en la perseverança del recte exercici de les seues comeses professionals. 

Conforme al que disposa l’article 25.2, lletra f), LRBRL, el municipi “exercirà en tot 

cas com a competències pròpies, en els termes de la legislació de l’Estat i de les Comunitats 

Autònomes”, entre altres, en les matèries de “policia local, protecció civil, prevenció i extinció 

d’incendis”. 

La Llei 17/2017, de 13 de desembre, de coordinació de policies locals de la Comunitat 

Valenciana regula en l’article 78.1 els drets de les persones que integren els cossos de Policia 

Local, disposant que aquests seran són els recollits en la Llei orgànica 2/1986, de 13 de març, 

de les forces i cossos de seguretat, així com els establits amb caràcter general per al personal 

funcionari d’administració local, amb les particularitats contemplades en aquesta llei i, en 

particular enumera una sèrie de drets, entre els quals es troba en l’apt. e) el dret a les 

recompenses i premis que s’establisquen reglamentàriament. 

Per part seua, l’article 82 de la Llei 17/2017 es limita a disposar que els ajuntaments 

podran concedir premis, distincions i condecoracions al personal que forma part dels cossos de 

Policia Local, així com al personal inclòs en l’àmbit d’aplicació d’aquesta llei i a les persones 

que es distingisquen notòriament en qüestions relacionades amb la seguretat pública, existint 

una total absència de desenvolupament normatiu de tal potestat, que cal substanciar i dotar de 

contingut. 

Sobre la base d’això, el present Reglament pretén defugir l’absència d’un 

desenvolupament normatiu en aquesta matèria, que redunde en una major seguretat jurídica 

d’aquestes i en definitiva en la prestació d’un adequat servei públic policial de qualitat, que 

desemboque en una prestació òptima a la ciutadania. 

En compliment del que disposa l’art. 129 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del 

Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques entorn dels principis de 

bona regulació, es compleixen els principis de necessitat i eficàcia, ja que no existeix regulació 

concreta en el si de l’Ajuntament per a l’atorgament de condecoracions i distincions als 

membres de la Policia Local. Per tant es pretén defugir l’absència d’un desenvolupament 

normatiu en aquesta matèria, redundant en una major seguretat jurídica i en la prestació d’un 

adequat servei públic policial de qualitat. 

En virtut del principi de proporcionalitat, la iniciativa conté la regulació imprescindible per a 

atendre la necessitat a cobrir amb la norma, atés que fins a la data no existeix a l’Ajuntament 

de Sagunt regulació prèvia de distincions, per la qual cosa es considera ajustat a la finalitat de 

la present iniciativa i es limita al mínim imprescindible per a la regulació de l’atorgament de 

condecoracions als membres de Policia Local, no restringint drets dels destinataris ni imposant 

obligacions. 

En virtut del principi de seguretat jurídica, la iniciativa normativa s’exerceix de manera 

coherent amb la resta de l’ordenament jurídic i legislació aplicable: Carta Europea d’Autonomia 

Local de 15 d’octubre de 1985, Constitució espanyola, Reglament (UE) 2016/679 del Parlament 

Europeu i del Consell de 27 d’abril de 2016 relatiu a la protecció de les persones físiques pel 

que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulació d’aquestes dades i pel qual es 

deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general de protecció de dades), Llei 7/1985, de 2 

d’abril, reguladora de les bases del règim local, Llei 9/2003, de 2 d’abril, per a la igualtat entre 

dones i hòmens, Llei 39/2015, Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu 

Comú de les Administracions Públiques, Llei orgànica 2/1986, de 13 de març, de Forces i 

Cossos de Seguretat, Llei 17/2017, de 13 de desembre, de coordinació de policies locals de la 

Comunitat Valenciana, Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril pel qual s’aprova el Text 
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refós de les disposicions legals vigents en matèria de Règim Local, Reglament intern 

instruccions per a la transversalitat de gènere a l’Ajuntament de Sagunt. 

En virtut de l’aplicació del principi de transparència, s’exigeix que es possibilite l’accés 

senzill, universal i actualitzat a la normativa en vigor i els documents propis del seu procés 

d’elaboració així com també que els potencials destinataris tinguen una participació activa en 

l’elaboració de les normes. En aquest sentit, s’ha realitzat consulta pública prèvia i es pretén 

possibilitar l’accés senzill, universal i actualitzat a la norma, una vegada publicada, per mitjà 

del portal web de l’Ajuntament. 

 Finalment, en aplicació del principi d’eficiència, la disposició evita càrregues 

administratives innecessàries o accessòries i es limita a la regulació imprescindible per a atendre 

la necessitat a cobrir amb la norma. 

 Tot això ve a justificar l’adequació de la norma als principis de bona regulació previstos 

en l’article 129.1 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de 

les Administracions Públiques, complint amb això l’obligació de les Administracions Públiques 

d’actuar d’acord amb els principis de necessitat, eficàcia, proporcionalitat, seguretat jurídica, 

transparència, i eficiència. 

 

CAPÍTOL I. CONDECORACIONS 

Article 1 

La realització pels membres de la Policia Local de Sagunt d’actes destacats durant la 

prestació del servei, així com el manteniment al llarg de la vida professional d’una conducta 

exemplar, podrà ser objecte de l’adequada distinció mitjançant la concessió de condecoracions, 

a més d’aquelles que es tramiten segons la legislació autonòmica i estatal vigent. 

Article 2. 

Les condecoracions poden consistir en: 

a) Felicitació pública de l’Alcaldia 

b) Concessió de la Medalla en les seues diferents classes i categories. 

Article 3. 

Les condecoracions podran ser concedides als components del Cos de Policia Local, 

Cos Nacional de Policia, Guàrdia Civil, Policia Autonòmica i a qualsevol altra persona natural 

o jurídica que s’haguera destacat en la col·laboració amb els serveis de Policia Local. 

Així mateix, podrà concedir-se més d’una condecoració, sempre que la persona o 

institució a la qual es distingisca complisca amb els requisits exigits per a la concessió del 

reconeixement, fins i tot pel mateix servei si fora concedida per Administració distinta. 

 

CAPÍTOL II. DE LES FELICITACIONS 

Article 4 

Les felicitacions tenen per objecte destacar les actuacions del personal de la Policia 

Local de Sagunt que suposen un fet rellevant, o que pel risc que comporten, o per l’eficàcia  

dels seus resultats hagen de ser considerades com a meritòries. Aquestes felicitacions seran 

concedides per l’Alcaldia. 

Article 5. 

Igualment podran atorgar-se aquestes felicitacions a particulars, altres membres de 

Cossos uniformats o col·lectius quan per algun motiu puntual hagen col·laborat amb el Cos de 

Policia Local. Aquestes recompenses seran concedides per l’Alcaldia previ informe i petició de 

la Direcció del Cos. 

Article 6. 

Les felicitacions es formularan per escrit, seran motivades i seran firmades per 

l’Alcaldia qui les entregarà personalment en forma de diploma. 

Article 7. 
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La proposta o iniciativa de les felicitacions públiques correspondrà a l’Alcaldia, Delegat 

en matèria de Policia Local o a la pròpia Direcció del Cos, sentits els comandaments directes. 

El procediment per a la concessió de la Felicitació seguirà el que es disposa en l’Ordre 

del Cos de referència en la matèria, sobre la base de les propostes rebudes, i ajustant-se a les 

fases d’iniciació, ordenació, instrucció i terminació regulades en la Llei 39/2015 del 

Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques. 

 

CAPÍTOL III. DE LES CONDECORACIONS 

Article 8 

Les condecoracions per serveis realitzats podran ser de les següents classes: 

a) Medalla al Mèrit Policial. 

b) Medalla/Encàrrec a la Dedicació Policial 

c) Medalla al Sacrifici en l’Exercici del Deure. 

Article 9. Medalla al Mèrit Policial amb distintiu blau 

S’atorgarà els qui realitzaren serveis de caràcter destacat la prestació del qual haguera 

comportat risc físic o que, per la importància dels resultats obtinguts o la seua dificultat tècnica, 

puguen ser considerats especialment rellevants superant els requisits de la Felicitació. 

La Medalla al Mèrit Policial, en la seua modalitat amb distintiu blau, a més podrà ser 

concedida a funcionaris que ja es troben jubilats o hagen mort. En cas de defunció el lliurament 

de la distinció es realitzarà als familiars en l’acte protocol·lari convocat a aquest efecte. 

Article 10. Condecoracions a la Dedicació Policial 

1. Les Condecoracions a la Dedicació Policial s’atorgaran als membres de la Policia 

Local de Sagunt en les cinc categories següents: 

a) Medalla amb distintiu blanc. Als quals en el moment de complir quinze anys de servei 

en la Policia Local, siguen funcionaris de carrera de la Policia Local de Sagunt, i hagen 

evidenciat un constant lliurament i dedicació en el compliment dels deures del seu ús i càrrec. 

b) Medalla amb distintiu blau. Als quals en el moment de complir vint anys de servei en 

la Policia Local, siguen funcionaris de carrera de la Policia Local de Sagunt, i hagen evidenciat 

un constant lliurament i dedicació en el compliment dels deures del seu ús i càrrec. 

c) Medalla amb distintiu verd. Als quals en el moment de complir vint-i-cinc anys de 

servei en la Policia Local, siguen funcionaris de carrera de la Policia Local de Sagunt, i hagen 

evidenciat un constant lliurament i dedicació en el compliment dels deures del seu ús i càrrec. 

d) Medalla amb distintiu roig. Als quals en el moment de complir trenta anys de servei 

en la Policia Local, siguen funcionaris de carrera de la Policia Local de Sagunt, i hagen 

evidenciat un constant lliurament i dedicació en el compliment dels deures del seu ús i càrrec. 

e) Encàrrec a la Dedicació policial. Als quals en el moment de complir trenta-cinc anys 

de servei en la Policia Local, siguen funcionaris de carrera de la Policia Local de Sagunt, i 

hagen evidenciat un constant lliurament i dedicació en el compliment dels deures del seu ús i 

càrrec. 

2. La Medalla, així com l’Encàrrec a la Dedicació Policial només s’atorgarà a 

funcionaris en actiu durant l’any en curs.   

3. Les condecoracions a la dedicació policial s’aplicaran amb efecte retroactiu si en el 

moment del compliment dels respectius requisits l’interessat era membre de la Policia Local de 

Sagunt i continua pertanyent a aquest Cos. 

Article 11. Medalla al Sacrifici en l’Exercici del Deure 

La Medalla al Sacrifici en l’Exercici del Deure serà atorgada als qui en acte de servei o 

en ocasió d’ell, patisquen lesions d’importància, sempre que en l’actuació no concórrega dol, 

imprudència o imperícia del lesionat. Podrà ser d’or o plata. 
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La categoria d’or es concedirà quan, de les lesions patides, resulte la defunció de 

l’interessat o patisca la pèrdua d’un membre principal o seqüela que genere incapacitat absoluta 

per al servei. 

La categoria de plata es concedirà als qui patisquen lesions greus de les quals es deriven 

pèrdues anatòmiques o funcionals no constitutives d’incapacitat permanent per al servei, i a les 

quals, sense concórrer tals circumstàncies, hagen sigut objecte de prolongat tractament mèdic 

amb incapacitat temporal. 

La Medalla al Sacrifici en l’Exercici del Deure, es concedirà a funcionaris en servei 

actiu i als quals ja es troben jubilats o hagen mort. En cas de defunció el lliurament de la 

distinció es realitzarà als familiars en l’acte protocol·lari convocat a aquest efecte. 

Article 12. 

La Medalla al Mèrit Policial, tindrà forma de creu amb els quatre braços d’igual 

grandària, vorejats en plata, en el seu anvers figurarà l’escut de la Policia Local de Sagunt i en 

el seu revers la frase “Al mèrit policial PLS”. Tal com es descriu en l’Annex I. 

 Anirà acompanyada del seu corresponent passador i de 6 cm de cinta solta. 

Article 13. 

La Medalla a la Dedicació Policial, així com l’encàrrec, segons corresponga, tindrà 

forma de creu amb els quatre braços d’igual grandària, vorejats en or, al braç inferior figurarà 

en números romans la xifra de temps corresponent, en el seu anvers figurarà l’escut de la Policia 

Local de Sagunt i en el seu revers “XV, XX, XXV, XXX, XXXV, PLS”. Tal com es descriu en 

l’Annex II. 

 Anirà acompanyada del seu corresponent passador i de 6 cm de cinta solta. 

Article 14. 

La Medalla al Sacrifici en l’Exercici del Deure portarà en l’anvers l’escut policial actual 

i en el seu revers el text: “Al sacrifici en l’exercici del deure, PLS”. El seu distintiu serà, en tot 

cas, de color roig. Tal com es descriu en l’Annex III. 

 Anirà acompanyada del seu corresponent passador. 

 

CAPÍTOL IV. PROCEDIMENT PER A LA CONCESSIÓ DE CONDECORACIONS 

Article 15 

El lliurament de la Medalla al Mèrit Policial i de la Medalla al Sacrifici en l’Exercici 

del Deure correspondrà a l’Alcaldia. 

En l’escrit que es propose la concessió de distincions haurà d’expressar-se i justificar-

se els mèrits que van motivar aquesta. Aquesta iniciativa correspondrà a la mateixa Alcaldia, a 

la Regidoria que tinga delegada les atribucions en matèria de Policia Local o a la Direcció del 

Cos sentits els comandaments directes. 

Per a la concessió de la Medalla a la dedicació policial serà necessària la proposta des 

de la Direcció del Cos motivant el temps que acredite el mereixement de la condecoració, prèvia 

petició per part de l’interessat, i la concessió correspondrà a l’Alcaldia. 

Al titular de la Medalla se li entregarà, a més, un diploma en el qual conste l’acord de 

concessió, firmat per l’Alcaldia o la Direcció del Cos. 

Article 16. 

Els distingits amb les condecoracions podran portar-les sobre l’uniforme reglamentari a 

l’altura del terç superior esquerre de la caçadora o peça que corresponga quan vista de gala, 

substituint-se pel passador en l’uniforme diari o de gala quan corresponga. 

Article 17. 

En el cas en què la persona proposada haja comés alguna infracció greu o molt greu 

d’acord amb el règim disciplinari policial, la proposta serà degudament valorada en Junta de 

Comandaments. No podrà ser valorada la proposta d’una persona que haja comés alguna 

infracció greu o molt greu fins que s’haja extingit la responsabilitat disciplinària, de conformitat 
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amb el que disposa l’article 103.1 Llei 17/2017, de coordinació de policies locals de la 

Comunitat Valenciana. 

Article 18. 

La imposició de condecoracions es realitzarà ordinàriament el dia 29 de setembre de 

cada any coincidint amb la festivitat de Sant Miquel. En eixe dia, que s’estableix com a dia de 

la Policia Local de Sagunt, tindran lloc els actes solemnes de celebració de la festivitat del Cos. 

En cas de coincidir amb dia festiu o quan concórreguen circumstàncies sobrevingudes 

que no facen possible la celebració el dia 29, l’acte es realitzarà en la data més pròxima establida 

per Direcció. 

Article 19. 

Les distincions atorgades conformement a aquest Reglament seran anotades en 

l’expedient personal del destacat, i podran ser considerades com a mèrit especial en el barem 

dels concursos d’acord amb la legislació vigent, acompanyant-se totes elles del corresponent 

diploma que certifica aquesta condecoració. 

 

CAPÍTOL V. NORMES SOBRE COL·LOCACIÓ DE CONDECORACIONS 

Article 20 

Les condecoracions tipus medalla o els seus passadors es col·locaran en la part 

davantera esquerra de l’uniforme, per damunt de la butxaca si n’hi haguera o en l’altura 

equivalent, en cas de no existir butxaca. 

Les condecoracions tipus placa es col·locaran en la part davantera esquerra sobre el 

centre de la butxaca. En cas de no existir butxaca serà en posició similar. 

Les condecoracions tipus encàrrec es col·locaran per davall del coll de la camisa deixant 

entreveure la venera. 

L’ordre de col·locació de les condecoracions i passadors serà del centre, línia de botons, 

feia el lateral, línia de braç, i de data de concessió anterior a la posterior de dalt cap avall. 

El nombre de passadors o condecoracions serà de quatre per fila. 

Numere de medalles o passadors Nombre de files 

D’1 a 4      1 

De 5 a 8     2 

De 9 a 12     3 

De 13 a 16     4 

El nombre de passadors que es poden portar alhora no té un límit establit, però en línies 

de màxim 4 passadors. Quant a les medalles es recomana, per estètica, no col·locar més de 4 

files. 

Si s’utilitzen les medalles en miniatura sobre uniforme de Gran Gala, el nombre de 

medalles per fila serà de deu amb un màxim de tres files. 

Les condecoracions tipus placa s’emportaran centrades en la butxaca de pit o lloc 

equivalent. Podran emportar-se un màxim de quatre plaques que es distribuiran: 

- Una: en el centre de la butxaca o equivalent. 

- Dos: a banda i banda del centre de la butxaca i a la mateixa altura. 

- Tres: dues plaques per damunt del centre de la butxaca a la mateixa altura i una davall 

centrada. 

- Quatre: en forma de rombe. 

En el tipus d’encàrrec només ha de dur-se’n una. Es durà la cinta per davall del coll de 

la camisa i la venera sobre el nus de la corbata. En cas de coll tancat de la guerrera la cinta es 

col·locarà a l’interior del coll deixant la venera a l’exterior sobre el primer botó de la peça. 

No es portaran simultàniament passadors al costat de medalles, plaques o encàrrec. 

Les medalles, plaques i encàrrec es duran en actes molt significatius propis del Cos, com 

el dia de la Policia Local, Patró, etc., o especialment rellevant. 
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Quan s’assistisca a actes d’altres Cossos o Institucions, es podran dur els passadors i els 

distintius, però no les medalles ni encàrrecs, excepte cas excepcional. 

Quan es reba una nova medalla, placa o encàrrec no es portarà en l’uniforme, en el 

moment del lliurament, cap passador, medalla, placa o encàrrec anterior. 

Els distintius de formació o permanència en unitats podran dur-se en la butxaca dreta 

d’igual manera que allò descrit per a les plaques, i allò relatiu a aquests distintius podrà regular-

se per Ordre del Cos. 

En l’ANNEX V s’exposen visualment exemples de col·locació. 

 

Disposició addicional primera. 

En els casos concrets en els quals faça falta una interpretació específica a l’hora d’aplicar 

el present Reglament en algun dels seus extrems, se sotmetrà a consens en Junta de 

Comandaments d’aquesta Policia Local. 

ANNEX I 

MEDALLA AL MÈRIT POLICIAL 

 

 
 

Descripció 

La Medalla al Mèrit Policial, la longitud total del qual serà de 45x45 mil·límetres. Els 

braços de la creu, en la seua superfície interior, estaran esmaltats en blanc i filetejats en plata. 

En el centre de la creu se situa l’escut de la Policia Local de Sagunt en daurat com la imatge. 

La cinta de tela de la qual penjarà la medalla tindrà una longitud de 6 cm. 

El passador està constituït per la cinta amb els colors descrits (tres seccions d’igual 

grandària), de 30 mil·límetres de longitud per 10 mil·límetres d’ample, muntada sobre una 

armadura de metall daurat i emmarcada per dues barres laterals d’aquest metall, de dos 

mil·límetres d’ample i dotze mil·límetres de llarg cada una, portant en la seua part posterior dos 

pins per a poder prendre-la a l’uniforme. 

 

ANNEX II 

MEDALLA A LA DEDICACIÓ POLICIAL 
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. 

 
Descripció 

Acoblada a l’escut de la Policia Local de Sagunt, que anirà en el centre amb una 

grandària de 17 mil·límetres de diàmetre, una creu de quatre braços simètrics, d’ample 

decreixent cap a l’interior des de 16 mm a 11 mm (+/–1 mm) i apuntats en el centre, amb unes 

mesures exteriors totals de 40 x 40 mil·límetres, amb esmalt del color del distintiu filetejats en 

or. Porta una bola amb anella soldada al braç superior, també de color or, per a la passada de la 

cinta. El total de la creu amb inclusió de l’anella serà de cinquanta-cinc (55) mil·límetres. Al 

braç inferior, en color or figurarà en números romans la inscripció que corresponga amb una 

mesura de 3 mil·límetres. 

La cinta de tela de la qual penjarà la medalla tindrà una longitud de 6 cm. 

En el revers, totalment llis, apareix la inscripció en número romans que corresponga, de 

4 mil·límetres. 

El passador està constituït per la cinta amb els colors descrits (tres seccions d’igual 

grandària), de 30 mil·límetres de longitud per 10 mil·límetres d’ample, muntada sobre una 

armadura de metall daurat i emmarcada per dos barres laterals d’aquest metall, de dos 

mil·límetres d’ample i dotze mil·límetres de llarg cada una, portant en la seua part posterior dos 

pins per a poder prendre-la a l’uniforme. El passador portarà incorporat en la seua banda central, 

els símbols del sistema de numeració romà que corresponga en metall de color or, de 5 

mil·límetres d’altura, podent sobreeixir d’aquesta. 

 

ENCÀRREC A LA DEDICACIÓ POLICIAL 
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Descripció 

Acoblada a l’escut daurat de la Policia Local de Sagunt com en la imatge, una creu de 

quatre braços d’ample decreixent cap a l’interior des de 18 mil·límetres a 12 mil·límetres (+/–

1 mm) i apuntats en el centre, amb unes mesures exteriors totals de 45 x 45 mil·límetres, amb 

esmalt blanc filetejats en or. Porta una bola amb anella soldada al braç superior, tot això de color 

or, per a la subjecció del portacintes. El total de la creu descrita serà de quaranta-cinc (45) 

mil·límetres a la qual anirà unida per una anella al seu braç superior un portacintes, almenys, 

de 25 mil·límetres de llarg (+/- 1 mm) per 8 mil·límetres d’ample (+/- 1 mm), conformant una 

grandària total de l’encàrrec de setanta (70) mil·límetres. 

El passador està constituït per la cinta amb els colors descrits, de 30 mil·límetres de 

longitud per 10 mil·límetres d’ample, muntada sobre una armadura de metall daurat i 

emmarcada per dos barres laterals d’aquest metall de dos mil·límetres d’ample i dotze 

mil·límetres de llarg cada una portant en la seua part posterior dos pins per a poder prendre-la 

a l’uniforme. El passador portarà incorporat en la seua banda central, els símbols del sistema 

de numeració romà XXXV en metall de color or, de 5 mil·límetres d’altura podent sobreeixir 

d’aquesta. 

 

ANNEX IV 

SACRIFICI EN L’EXERCICI DEL DEURE 

 

 



 

 

 

 

22 

ANNEX V 

 

 
 

 
 

Col·locació de plaques o grans creus 
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Col·locació de condecoracions en coll 

 

 
 

6 EXPEDIENT 870717E. ATMV CONVENI URBÀ 

Vista la necessitat de modificació del CONVENI ENTRE L’AUTORITAT DE 

TRANSPORT METROPOLITÀ DE VALÈNCIA (ATMV) L’AJUNTAMENT DE SAGUNT I 

LA MERCANTIL AUTOS VALLDUXENSE, SL, PEL QUAL S’ESTABLEIXEN LES 

CONDICIONS DE COL·LABORACIÓ PER A L’ÚS DE TÍTOLS DE COORDINACIÓ O 

INTEGRACIÓ PROPIETAT D’ATMV EN EL TRANSPORT URBÀ DE SAGUNT a causa de 

la insuficiència de la consignació pressupostària durant l’any 2025 per a fer front a les 

obligacions econòmiques que corresponen a ATMV per els usos dels títols integrats de la seua 

propietat en el transport urbà de Sagunt. Concretament, l’apartat 1r de la clàusula tercera del 

conveni, a fi d’ampliar el pressupost estimat per a l’any 2025, incrementant-lo fins a 

1.092.505,63 €, IVA inclòs. 

 Vist que el CONVENI ENTRE L’AUTORITAT DE TRANSPORT METROPOLITÀ 

DE VALÈNCIA (ATMV) L’AJUNTAMENT DE SAGUNT I LA MERCANTIL AUTOS 

VALLDUXENSE, SL, PEL QUAL S’ESTABLEIXEN LES CONDICIONS DE 

COL·LABORACIÓ PER A L’ÚS DE TÍTOLS DE COORDINACIÓ O INTEGRACIÓ 

PROPIETAT D’ATMV EN EL TRANSPORT URBÀ DE SAGUNT expira el 31 de desembre 

de 2025 i valorada la conveniència de la seua pròrroga en termes de demanda i econòmics. 

Resultant que es considera d’interés municipal la subscripció de la segona addenda que 

instrumenta la modificació i pròrroga del conveni sobre la base de les clàusula novena i cinquena 

d’aquest. 

Resultant que no procedeix informe d’Intervenció General per constar en el conveni el 

compromís d’ATMV de compensar anualment a l’operador de transport urbà per cada validació 

dels títols de coordinació o integració de la seua propietat en el transport urbà, de manera que la 

utilització d’aquests títols en cap cas supose cap cost per a l’Ajuntament o l’operador de transport 

urbà i constar en el text de l’addenda la seua motivació a cobrir les obligacions contretes per 

ATMV. 

Resultant que no procedeix informe de Secretaria General sobre la base de l’expressat per 

aquesta i consta en l’expedient durant la tramitació del conveni. 

 

Sotmés l’assumpte a votació, resulta: 

Total regidors: 25. Regidors presents en eixe moment en la sessió: 24. Regidors absents 

en la votació: 1, Sr. Serrano. Vots a favor: 24, senyors/es Alcalde, Carrera, Raro, Carbó, Palmero, 

Quesada, Vidal, Antonino, Timón, Sánchez, Iborra, Rubio, Sáez, Catalán, Cayuela, Cañada, 

Muñoz, González, Guillen, Márquez, Vila, Picó, Soriano i Rovira; per la qual cosa, de 
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conformitat amb el dictamen de la Comissió Informativa de Disseny urbà, Ecologia i 

Infraestructures, el Ple de l’Ajuntament, per unanimitat, ACORDA:   

PRIMER. Aprovar la segona addenda al conveni de col·laboració entre l’Ajuntament de 

Sagunt, l’ATMV i la Mercantil Autos Vallduxense, SL, a fi d’ampliar el pressupost estimat per 

a l’any 2025 perquè ATMV puga fer front a les obligacions adquirides i compensar a l’operador 

de transport urbà per cada validació dels títols de coordinació o integració de la seua propietat en 

el transport urbà, així com prorrogar el conveni durant quatre anys més. 

SEGON. Facultar l’Alcaldia per a la subscripció del conveni modificat. 

TERCER. Requerir a l’ATMV i a l’operador Autos Vallduxense, SL, perquè, en el termini 

màxim de deu dies naturals comptats a partir de la notificació de l’Acord del Ple, procedisca a 

firmar el corresponent document administratiu. 

QUART. Inscriure el conveni, una vegada s’haja subscrit, en el Registre d’òrgans de 

cooperació i de convenis d’aquest Ajuntament. 

CINQUÉ. Notificar el present acord als interessats amb indicació expressa dels recursos 

que siguen procedents. 

 

7 EXPEDIENT 2168455T. AUTORITZACIÓ DE COMPATIBILITAT ACTIVITAT 

PRIVADA A.M.J. 

Vista la instància presentada pel Sr. Alejandro Miñarro Jordán, funcionari interí nomenat 

en qualitat d’operari de cementeris per a prestar els seus serveis en el Departament de Sanitat, 

per la qual sol·licita compatibilitat per a l’exercici d’una segona activitat, de caràcter privat com 

a xofer per compte d’altri amb jornada a temps parcial de 10 hores a la setmana, fora de la franja 

horària en què exerceix la seua activitat per a l’Ajuntament de Sagunt. 

Considerant que el règim jurídic en la matèria ve establit en la Llei 53/1984, de 26 de desembre, 

d’Incompatibilitats del Personal al Servei de les Administracions Públiques i el seu Reglament 

aprovat per Reial decret 598/85, de 30 d’abril. 

Considerant que l’art. 11 de la Llei 53/1984, estableix que el personal comprés en 

l’àmbit d’aplicació d’aquesta Llei no podrà exercir, per si o substitució, activitats privades, 

incloses les de caràcter professional, siguen per compte propi o sota la dependència o al servei 

d’entitats o particulars que es relacionen directament amb les que desenvolupe el Departament, 

Organisme o Entitat on estiguera destinat. 

Per a l’exercici de la segona activitat serà indispensable la prèvia i expressa autorització 

de compatibilitat, que no suposarà modificació de jornada de treball i horari dels dos llocs i que 

es condiciona al seu estricte compliment en els dos. 

Considerant igualment el que disposa per l’article 14 de la Llei 53/1984, segons el qual: 

«L’exercici d’activitats professionals (…) fora de les administracions públiques requerirà el 

previ reconeixement de compatibilitat» i «Els reconeixements de compatibilitat no podran 

modificar la jornada de treball i horari de l’interessat i quedaran automàticament sense efecte 

en cas de canvi de lloc en el sector públic». 

Considerant que l’art. 14 de la Llei 53/1984, estableix que l’autorització de 

compatibilitat per a l’exercici d’una activitat privada correspon al Ple de la Corporació Local. 

En els mateixos termes es pronuncia l’article 103.3 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de 

la Funció Pública Valenciana en disposar que: «En l’àmbit de les entitats locals la competència 

per a les declaracions de compatibilitat correspon al Ple de la corporació». 

Considerant que l’article 16.1 de la Llei d’Incompatibilitats en la seua redacció original, 

considerada vigent per diverses Sentències del TSJ de la Comunitat Valenciana, mentre 

s’implante el nou règim retributiu previst en el TREBEP (STSJ Comunitat Valenciana núm. 

753/2015 de 04/12/2015), disposa que: «No podrà autoritzar-se o reconéixer-se cap 

compatibilitat al personal que exercisca llocs que comporten la percepció de complements 

específics o concepte equiparable, i al retribuït per aranzel». 
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Considerant d’altra banda que l’apartat 4 del mateix article 16 de la Llei 

d’Incompatibilitats continua disposant que: «Així mateix, per excepció i sense perjuí de les 

limitacions establides en els articles 1r 3, 11, 12 i 13 de la present Llei, podrà reconéixer-se 

compatibilitat per a l’exercici d’activitats privades al personal que exercisca llocs de treball que 

comporten la percepció de complements específics, o concepte equiparable, la quantia del qual 

no supere el 30 per 100 de la seua retribució bàsica, exclosos els conceptes que tinguen el seu 

origen en l’antiguitat». 

Considerant que el legislador estatal no obstant això per Acord del Consell de Ministres 

de 16 de desembre de 2011 va aprovar el procediment per a la reducció, a petició pròpia, del 

complement específic dels funcionaris de l’Administració General de l’Estat pertanyents als 

Subgrups C1, C2 i APSRT; acord posteriorment ratificat i ampliat per a la resta de grups i 

subgrups de titulació per la disposició addicional quinta del Reial decret llei 20/2012, de 13 de 

juliol, de mesures per a garantir l’estabilitat pressupostària i de foment de la competitivitat. 

Considerant que en matèria d’incompatibilitats la legislació estatal ha de considerar-se 

supletòria, en tant que no s’ha aprovat la normativa de desenvolupament específica per a 

l’Administració Local a la qual es fa referència en l’article 145 del Reial decret legislatiu 

781/1986, de 18 d’abril, de les disposicions legals vigents en matèria de règim local. 

Considerant que l’empleat renuncia a la part del Complement Específic que percep per 

a ajustar-se al límit establit en l’article 16.4 de la Llei d’Incompatibilitats, ajustant-se a les 

previsions del Reial decret llei 20/2012 i Acord del Consell de Ministres referit ut supra. 

Considerant que la segona activitat no es troba entre les assenyalades com a 

incompatibles per l’article 12 de la Llei, ni menyscaba en principi la seua activitat prestacional 

per a l’Ajuntament de Sagunt. 

 

Sotmés l’assumpte a votació, resulta: 

Total regidors: 25. Regidors presents en eixe moment en la sessió: 24. Regidors absents 

en la votació: 1, Sr. Serrano. Vots a favor: 15, senyors/es Alcalde, Carrera, Raro, Carbó, Palmero, 

Quesada, Vidal, Antonino, Timón, Sánchez, Iborra, Rubio, Picó, Soriano i Rovira. Abstencions: 

9, senyors/es Sáez, Catalán, Cayuela, Cañada, Muñoz, González, Guillen, Márquez i Vila; per 

la qual cosa, de conformitat amb el dictamen de la Comissió Informativa de Governança Pública 

i Seguretat Ciutadana, el Ple de l’Ajuntament, per 15 vots a favor del PSOE, Compromís per 

Sagunt i EU-Unides Podem, ACORDA:   

Autoritzar la compatibilitat sol·licitada per l’empleat d’aquest Ajuntament, Sr. 

Alejandro Miñarro Jordán, per a l’exercici d’una segona activitat privada, a temps parcial en 

qualitat de xofer per compte d’altri a temps parcial (10 hores/setmanals), fora de la franja 

horària en què exerceix la seua activitat com a operari de cementeris en el Departament de 

Sanitat, prèvia a la reducció del complement específic als límits fixats per l’article 16.4 de la 

Llei d’Incompatibilitats i subjecta als següents condicionaments: 

 Aquesta autorització no suposarà modificació de la jornada de treball i horari i es 

condiciona al seu estricte compliment. 

 L’activitat la compatibilitat de la qual s’autoritza s’exercirà, a temps parcial i amb 

duració determinada, en les condicions establides per la legislació laboral que resulte 

aplicable. 

 La present autorització tindrà validesa exclusivament mentre es mantinguen les 

premisses sobre les quals s’atorga en matèria de jornada, horaris i límits retributius, 

quedant sense efecte en un altre cas. La persona interessada a continuar exercint la 

segona activitat haurà d’instar una nova autorització en el moment en el qual canvien 

els pressupostos de fet anteriorment indicats. 
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8 EXPEDIENT 1901883E. DECLARACIÓ PARCEL·LA SOBRANT AL CARRER 

SANT FRANCESC, 27 

PRIMER. En data 16/09/2024, amb número de registre d’entrada 48142, presenta escrit 

el Sr. José Mellado Miranda, en representació de la mercantil Promotora Saguntina Germans 

Mellado, CIF B98236144 sol·licitant al Departament de Patrimoni la compra d’una parcel·la 

de reduïda extensió situada en el front de façana del c/ Sant Francesc núm. 27, adjuntant 

referència cadastral de la parcel·la de titularitat municipal, així com escriptura de compravenda 

de la parcel·la de la seua titularitat situada al c/ Sant Francesc, 27, sent confrontant a la 

pertanyent a la corporació. 

SEGON. La parcel·la de titularitat municipal amb referència cadastral 

3360320YJ3936S0001LD es troba inscrita en l’Inventari Municipal de Béns i Drets, per acord 

plenari de data 8 de maig de 2025. 

De la certificació descriptiva i gràfica de cadastre es desprén que es tracta d’una 

parcel·la de reduïda extensió (6 metres quadrats), qualificant-la com a sòl urbà edificable, per 

la qual cosa es tractaria d’un bé patrimonial, mancant de l’afecció dels béns demanials a un ús 

o servei públic. 
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TERCER. Davant de la necessitat de la depuració física i jurídica del bé immoble que 

ocupa el present acord, se sol·licita informe al tècnic topogràfic de l’Ajuntament de Sagunt, que 

és emés en data 17 de gener de 2025 i incorporat a l’expedient i en el qual s’indica el següent: 

 

QUART. En data 21 de febrer de 2025, s’emet informe pel cap de la Secció Tècnica 

d’Urbanisme, en el qual es fan constar les següents manifestacions: 

 
 

 
Arreplegant-se la següent conclusió: 
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CINQUÉ. En data 8 de maig de 2025, s’eleva a Ple proposta d’inclusió en l’Inventari de 

Béns i Drets de l’Ajuntament, que adopta el següent acord: 

“PRIMER. Acordar la inclusió del següent bé en l’Epígraf 1 (Béns immobles) de 

l’Inventari General de Béns i Drets de l’Ajuntament de Sagunt, amb les següents descripcions: 

 

- Denominació: parcel·la sobrant c/ Sant Francesc 

- Referència Cadastral: 3360320YJ3936S0001LD 

- Condició jurídica: sobrant de via pública. No es considera parcel·la edificable, 

donades les seues reduïdes dimensions no aconsegueix la profunditat mínima de 6 

m establides en l’art. 93 del TRPGOU de Sagunt perquè es considere parcel·la 

edificable. 

- Superfície: 6,00 m². 

- Zonificació: Z.0/T.1. Sòl Urbà Residencial. Zona Z-0. Conjunt Històric Artístic/ 

Zona de respecte. Tolerància: T-1 

- Nombre de plantes: III (PB+II). 

- Límits: 

o Nord: viari carrer de Sant Francesc 

o Est: propietat horitzontal parcel·la cadastral 3360305YJ3936D. 

o Sud: immoble la referència cadastral del qual és 3360304YJ3936A0001ZE. 

o Oest: sòl la referència cadastral del qual és 3360319YJ3936S0001FD. 

SEGON. Donar trasllat del present acord a l’Administració de l’Estat i la Comunitat 

Autònoma, en compliment del que disposa l’article 32.1 del Reial decret 1372/1986, de 13 de 

juny, pel qual s’aprova el Reglament de Béns de les Entitats Locals”. 

SISÉ. En data 13 de maig de 2025, es dona trasllat al Registre de la Propietat núm. 1 de 

Sagunt, amb la finalitat de procedir a la inscripció de la parcel·la situada al carrer de Sant 

Francesc. 

SETÉ. En data 23 de març de 2025, s’emet informe de valoració per l’arquitecta 

municipal en el qual es fixa com a valor de l’immoble, el següent: 
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VUITÉ. En data 13 de maig de 2025 i, davant la majoria necessària per a la declaració 

de parcel·la sobrant, se sotmet el present a informe de Secretaria. 

 

FONAMENTS DE DRET: 

PRIMER. Legislació aplicable 

-La Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de Règim Local (LRBL) (que és bàsica 

en tot el seu articulat i que ha sigut modificada parcialment per la Llei 57/2003, de 16 de 

desembre, de mesures per a la modernització del govern local). 

-El Reial decret llei 781/1986, pel qual s’aprova el Text Refós de les Disposicions legals vigents 

en matèria de Règim Local (TRRL) (que no és bàsica en totes les seues disposicions). 

-El RD 1372/1986, pel qual s’aprova el Reglament de Béns de les Entitats Locals (RBEL). 

-La Llei 33/2003 de 3 de novembre, de Patrimoni de les Administracions Públiques (LPAP, (va 

entrar en vigor el 3 de febrer de 2004). 

SEGON. Segons disposa l’article 6 del Reglament de Béns de les Entitats Locals 

(RBEL): 

“són béns patrimonials, o de propis, els que sent propietat de l’Entitat Local no estiguen 

destinats a ús públic ni afectats a algun servei públic i puguen constituir font d’ingrés per a 

l’erari de l’Entitat. 

Els béns patrimonials es regeixen per la seua legislació específica i, en defecte d’això, per les 

normes de dret privat.” 

TERCER. Segons l’article 7 del RBEL es conceptuen com a parcel·les sobrants: 

“aquelles porcions de terreny propietat de les entitats locals que, per la seua reduïda extensió, 

forma irregular o emplaçament, no foren susceptibles d’ús adequat”. 

Es tracta de parcel·les que no arriben a constituir una superfície econòmicament explotable o 

que no són susceptibles de prestar una utilitat d’acord amb la seua naturalesa. 

De l’anàlisi conjunta dels tres primers números d’article 7 del RBEL es dedueix que perquè 

estiguem davant d’una parcel·la sobrant, que es classificarà com a patrimonial, deuen una de 

les tres circumstàncies a dalt referides. En el cas que ens ocupa, queda justificada la condició 

de parcel·la sobrant, per la seua reduïda dimensió (6 metres quadrats), no podent considerar-se 

útil ni rendible la seua propietat per aquest motiu. 

a) Que es tracte d’una parcel·la, perquè si la porció de terreny no es troba delimitada no pot 

ser qualificada com a parcel·la sobrant. 

b) Que siga sobrant, conceptuant-se com a tals aquelles porcions de terreny de propietat de 

l’entitat local que, per les seues circumstàncies físiques, reduïda extensió, forma irregular o 

emplaçament, no foren susceptibles d’ús adequat. No hi ha prou doncs amb el desús o ús 

inadequat, sinó que s’exigeix que l’ús adequat no puga donar-se, o que la inadequació puga 

produir-se. 

c) Que es tràmit el corresponent expedient d’alteració de qualificació jurídica. A tal respecte, 

estableix l’article 7.3 RBEL que aquest expedient haurà de tramitar-se conformement al que 

disposa l’article 8, amb l’excepció a què es refereix l’apartat 3 d’eixe mateix article. Disposen 

els apartats 1 a 3 d’aquest precepte: 

1. L’alteració de la qualificació jurídica dels béns de les entitats locals requereix expedient en 

el qual s’acrediten la seua oportunitat i legalitat. 

2. L’expedient haurà de ser resolt, prèvia informació pública durant un mes, per la corporació 

local respectiva, mitjançant «acord adoptat» amb el vot favorable de la majoria absoluta del 

nombre legal de membres d’aquesta. 

3. En qualsevol cas, la incorporació al patrimoni de l’Entitat local dels béns desafectats, fins i 

tot quan procedisquen de partió de domini públic, no s’entendrà efectuada fins a la recepció 

formal per l’òrgan competent de la corporació dels béns que es tracte, i mentre aquesta no 

tinga lloc continuaran tenint aquells el caràcter de domini públic. 
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La no tramitació de l’expedient d’alteració de qualificació jurídica ve donada per la justificació 

indicada en l’informe del cap de l’àrea tècnica d’urbanisme, que indica: 

 
 

 
 

 
Quedant acreditat per tot això l’oportunitat i la legalitat de la declaració de parcel·la sobrant 

tractada. 

QUART. De conformitat amb els articles 7.3, 8.2 i 3.3, lletra c) del Reial decret 

128/2018, de 16 de març, pel qual es regula el règim jurídic dels funcionaris d’Administració 

Local amb habilitació de caràcter nacional és preceptiu en la tramitació del present expedient 

informe del secretari de la corporació sobre la legislació aplicable a aquest. 

CINQUÉ. D’acord amb el que disposa l’article 123.1 del Reial decret 2568/1986, de 28 

de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’Organització, Funcionament i Règim Jurídic de 

les Entitats Locals (ROF), i articles 20.1.c i 22.2 lletra p de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 

Reguladora de les Bases del Règim Local, es recaptarà, prèviament, el dictamen de la Comissió 

Informativa. 

 

Sotmés l’assumpte a votació, resulta: 

Total regidors: 25. Regidors presents en eixe moment en la sessió: 24. Regidors absents 

en la votació: 1, Sr. Serrano. Vots a favor: 19, senyors/es Alcalde, Carrera, Raro, Carbó, Palmero, 

Quesada, Vidal, Antonino, Timón, Sánchez, Iborra, Rubio, González, Guillen, Márquez, Vila, 

Serrano, Picó, Soriano i Rovira. Abstencions: 5, senyors/es Sáez, Catalán, Cayuela, Cañada i 

Muñoz; per la qual cosa, de conformitat amb el dictamen de la Comissió Informativa d’Hisenda 

i Patrimoni, el Ple de l’Ajuntament, per 19 vots a favor del PSOE, IP, VOX, Compromís per 

Sagunt i EU-Unides Podem i 5 abstencions del PP, ACORDA:   

PRIMER. Iniciar procediment de declaració de parcel·la sobrant de la parcel·la 

municipal de 6 m² situada al c/ Sant Francesc, 27, amb referència cadastral 

3360320YJ3936S0001LD, en atenció als fonaments dalt exposats. 

SEGON. Incorporar a l’expedient l’acreditació de la titularitat mitjançant nota registral 

una vegada s’haja notificat pel registre de la propietat núm. 1 de Sagunt aquesta. 
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TERCER. Sotmetre l’expedient a informació pública per termini d’un mes, en el tauler 

d’anuncis de l’Ajuntament i Butlletí Oficial de la Província, perquè puguen formular-se les 

al·legacions que s’estimen convenients. 

QUART. Disposar que, en cas de no formular-se reclamacions durant el tràmit 

d’informació pública, es considerarà aprovada definitivament la declaració de parcel·la sobrant, 

devent, si és el cas realitzar les pertinents modificacions en l’Inventari Municipal de Béns i 

Drets, concordes amb la nova classificació. 

CINQUÉ. Facultar el Sr. Alcalde, tan àmpliament com en dret calguera, per a disposar 

i ordenar la verificació dels tràmits pertinents per a l’execució de l’ací acordat. 

 

 En aquests moments s’incorpora a la sessió el Sr. Serrano. 

 

9 EXPEDIENT 2156692F. EXP. 1/25 DE CANVI D’AFECCIÓ FINANÇAMENT 

PROJECTE D’INVERSIONS 

1) Mitjançant acord del Ple de la corporació municipal, en sessió extraordinària i urgent que tingué 

lloc el dia 4 de novembre de 2024, es va aprovar inicialment el Pressupost Municipal per a 

l’exercici 2025, que va entrar en vigor després de la publicació de l’edicte corresponent a 

l’aprovació definitiva del Pressupost general de l’any 2025, en el Butlletí Oficial de la Província 

de València núm. 243 de data 18 de desembre de 2024. 

2) Posteriorment, mitjançant Resolució d’Alcaldia núm. 2409 d’11 de març de 2025, es va aprovar 

la incorporació al Pressupost de despeses de l’exercici 2025, dels romanents de crèdits derivats de 

la despesa de finançament afectat conseqüència de la liquidació de l’exercici 2024, i entre altres, 

les següents: 

 

 

 
3) És convenient per a l’adequat desenvolupament del Pressupost Municipal del present 

exercici 2025, modificar el finançament a les quals estan supeditades alguna de les aplicacions 

pressupostàries referenciades a projectes d’inversió. 

Aquesta modificació o canvi d’afecció es troba motivada per la necessitat de procedir a 

l’execució d’algunes inversions previstes per a l’any 2025 i que, en aquests moments, necessiten 

de la dotació pressupostària adequada i en concret les següents: 

 

 

 

De l’estat d’execució de les aplicacions indicades en el paràgraf primer i que van ser 

finançades mitjançant el romanent de tresoreria per a despeses amb finançament afectat, es desprén 

que en l’actualitat i per la situació procedimental en la qual es troben, atés que les obres en majoria 

d’elles ja han finalitzat, pot modificar-se. Així mateix, el finançament dels projectes que necessiten 

de dotació pressupostària segons s’indica en l’apartat tercer, mantenen la consideració de despeses 

realitzades amb finançament afectat, sense perdre amb aquest canvi aquesta qualificació jurídica. 

 

4) A més, en l’annex d’inversions del pressupost de 2025 apareixen els següents projectes 

amb finançament afectat, sent l’agent finançador l’alienació de solars pels següents imports: 

 

 

S’ha detectat la necessitat de realitzar majors inversions en infraestructures des del 

departament de medi ambient, que poden demorar-se i per tant minorar-se en aquest pressupost de 



 

 

 

 

32 

2025 les relacionades en el departament de manteniment, és per això que s’incrementa la dotació 

en 300.000 euros als primers en detriment dels segons. 

Per tal motiu i a fi de dotar de la corresponent agilitat i eficàcia a les inversions objecte del 

present expedient, procedeix el canvi d’afecció, quant al finançament dels projectes del Pressupost 

Municipal, sense que, en cap manera, supose aquesta modificació alteració quantitativa d’aquest. 

5) Amb tot això, s’ha detectat un error en l’annex d’inversions corresponent al Pressupost 

de l’exercici 2025, en identificar l’aplicació pressupostària 650.1422.63200 – Edificis i una altra 

construccions. 

L’article 109-2 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de 

les Administracions Públiques, preveu que les administracions públiques, podran, així mateix, 

rectificar en qualsevol moment, d’ofici o a instàncies dels interessats, els errors materials, de fet o 

aritmètics existents en els seus actes. 

 

Per tal motiu, procedeix rectificar l’annex d’inversions del Pressupost 2025 i 

On diu: 650.1422.63200 

Ha de dir: 650.1722.63200 

 

Sotmés l’assumpte a votació, resulta: 

Total regidors: 25. Regidors presents en eixe moment en la sessió: 25. Regidors absents 

en la votació: cap. Vots a favor: 16, senyors/es Alcalde, Carrera, Raro, Carbó, Palmero, Quesada, 

Vidal, Antonino, Timón, Sánchez, Iborra, Rubio, González, Guillen, Márquez i Rovira. 

Abstencions: 9, senyors/es Sáez, Catalán, Cayuela, Cañada, Muñoz, Vila, Serrano, Picó i 

Soriano; per la qual cosa, de conformitat amb el dictamen de la Comissió Informativa d’Hisenda 

i Patrimoni, el Ple de l’Ajuntament, per 16 vots a favor del PSOE, IP i EU-Unides Podem i 9 

abstencions del PP, VOX i Compromís per Sagunt, ACORDA:   

PRIMER. Modificar l’afecció dels projectes i canviar l’afecció de les aplicacions 

pressupostàries pels següents imports: 

 

 

 

 

SEGON. Modificar l’afecció de les aplicacions pressupostàries quedant finalment l’annex 

d’inversions pels següents imports: 

 

 

 

TERCER. Rectificar l’annex d’inversions del Pressupost Municipal de l’exercici 2025, i en 

conseqüència: 

On diu: 650.1422.63200 

Ha de dir: 650.1722.63200 

 

De conformitat amb el que disposa l’article 80.3 del ROM, l’alcalde, prèvia consulta amb 

els portaveus dels grups municipals, interromp la sessió plenària perquè els treballadors de 

Fertiberia lligen una moció que serà tractada per despatx extraordinari en acabar la part primera 

de la sessió plenària; reprenent-se aquesta a les 17 hores i 19 minuts. 

Se sotmet a votació la urgència dels assumptes de l’ordre del dia del punt 10 al 19 els dos 

inclusivament, de conformitat amb el que estableix l’art. 116 de la Llei Valenciana de Règim 

Local, resulta: 

Total regidors: 25. Regidors presents en eixe moment en la sessió: 25. Regidors absents 

en la votació: cap. Vots a favor: 25, senyors/es Alcalde, Carrera, Raro, Carbó, Palmero, Quesada, 
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Vidal, Antonino, Timón, Sánchez, Iborra, Rubio, Sáez, Catalán, Cayuela, Cañada, Muñoz, 

González, Guillen, Márquez, Vila, Serrano, Picó, Soriano i Rovira; per la qual cosa, el Ple de 

l’Ajuntament, per unanimitat, ACORDA: 

Declarar la urgència dels assumptes i procedir-ne al debat. 

 

10 EXPEDIENT 2257555T. PROPOSICIÓ PSOE, IP, COMPROMÍS PER SAGUNT 

I EU-UNIDES PODEM AMB MOTIU DEL DIA INTERNACIONAL DEL ORGULL 

LGTBI 2025 

Llegida la proposició política presentada pels grups municipals del PSOE, IP, 

Compromís per Sagunt i EU-Unides Podem, sense previ expedient administratiu, el tenor literal 

del qual és el següent: 

“El 28 de juny es commemora el Dia Internacional de l’Orgull LGTBI, una data d’abast 

mundial que celebra la diversitat i recorda la importància de garantir els drets i llibertats de 

totes les persones, amb independència de la seua orientació sexual. 

Aquesta jornada té el seu origen en els fets ocorreguts en 1969 al barri novaiorqués de 

Stonewall, que van marcar un abans i un després en la reivindicació dels drets civils del 

col·lectiu LGTBI. Des de llavors, aquesta data s’ha consolidat com una oportunitat per a 

reflexionar, reconéixer els avanços reeixits i continuar construint una societat on la dignitat, la 

llibertat i la igualtat plena siga una realitat per a tots. 

En aquest 2025, des de l’Ajuntament de Sagunt, volem reiterar el nostre ferm 

compromís amb els valors democràtics d’igualtat, respecte, llibertat i dignitat. Reivindiquem el 

paper dels governs locals en la promoció d’entorns segurs, inclusius i respectuosos, en els quals 

la diversitat siga compresa com un valor compartit que enriqueix la vida en comunitat. 

És fonamental reforçar el paper de les organitzacions de la societat civil, incloent-hi les 

entitats LGTBI com a agents de transformació social garantint la seua participació activa en 

l’elaboració i avaluació de les polítiques públiques. Així mateix, considerem essencial que les 

institucions actuen amb determinació enfront dels discursos que promoguen la intolerància, 

establint mecanismes eficaços per a previndre i abordar possibles situacions de discriminació. 

Enguany es compleix el 20 aniversari de l’aprovació de la llei que va permetre el 

matrimoni igualitari i l’adopció conjunta per parelles del mateix sexe a Espanya, un avanç 

significatiu en el reconeixement legal i social del col·lectiu LGTBI, que va situar el nostre país 

entre els més avançats en el respecte a la diversitat familiar i als drets civils. 

I si bé és cert que Espanya ha sigut un país pioner fruit del treball conjunt de moltes 

persones, organitzacions i institucions també reconeixem que encara persisteixen situacions de 

desigualtat, violència i rebuig que han de ser erradicades amb decisió i responsabilitat 

institucional, abordant -de manera integral- la realitat específica de les persones LGTBI, que a 

més són racialitzades, migrants, amb diversitat funcional o en situació de pobresa atés que elles 

experimenten formes específiques i agreujades de discriminació. En aquest sentit, és important 

promoure polítiques que atenguen aquestes circumstàncies particulars amb mesures de 

protecció efectives i proporcionals, sempre des d’una perspectiva centrada en els drets humans 

i en la cohesió social. 

Per això, instem el Govern d’Espanya a dotar de la dotació pressupostària específica i 

sostinguda els governs locals perquè puguen continuar treballant en: 

● Protocols específics per a l’atenció integral a víctimes d’agressions motivades 

per intolerància, prioritzant la protecció de menors, persones trans i col·lectius 

especialment vulnerables. 

● Formació del personal municipal, especialment en àrees com a serveis socials, 

seguretat ciutadana i educació, en matèria de diversitat sexual i de gènere. 
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● Desenvolupament de campanyes educatives i de sensibilització que promoguen 

la convivència, la tolerància i el respecte a totes les persones. 

Segons dades recents, aproximadament la meitat de les víctimes LGTBI d’agressions 

físiques, sexuals o verbals registrades no denuncien aquests incidents principalment a causa de 

la por o la falta de confiança en els procediments institucionals. Des de les entitats locals 

reiterem el nostre compromís per a generar entorns de confiança, previndre aquestes violències 

i millorar la resposta institucional enfront de qualsevol manifestació d’odi o discriminació. 

Tampoc podem obviar que, en el context internacional, assistim amb preocupació a 

retrocessos en matèria de drets humans que afecten directament el col·lectiu LGTBI. Els 

discursos d’odi, la reversió d’avanços legals i la persecució institucional en alguns països posen 

en risc principis fonamentals que han de ser preservats per la comunitat internacional. 

Per tot això, des de l’Ajuntament de Sagunt expressem el nostre suport a les polítiques 

públiques que promoguen la igualtat d’oportunitats i el respecte mutu i subratllem la 

importància de l’educació, la sensibilització i el diàleg com a ferramentes fonamentals per a 

enfortir la cohesió social i la tolerància. Perquè la dignitat i la igualtat no han de ser eslògans, 

sinó principis reals, sostinguts des del treball conjunt, la responsabilitat democràtica i el 

respecte a la llibertat de totes les persones.” 

 

 El PSOE presenta dues esmenes, una de substitució i una altra d’addició, que diuen així: 

 Substituir on aparega el terme LGTBI per LGTBI+; i afegir al final del paràgraf sisé “A 

més és necessari portar a terme els canvis legislatius pertinents per a tipificar les “teràpies de 

conversió” contra les persones del col·lectiu com un delicte penal”. 

 

Sotmés l’assumpte a votació, resulta: 

Total regidors: 25. Regidors presents en eixe moment en la sessió: 25. Regidors absents 

en la votació: cap. Vots a favor: 23, senyors/es Alcalde, Carrera, Raro, Carbó, Palmero, Quesada, 

Vidal, Antonino, Timón, Sánchez, Iborra, Rubio, Sáez, Catalán, Cayuela, Cañada, Muñoz, 

González, Guillen, Márquez, Picó, Soriano i Rovira. Vots en contra: 2, senyors Vila i Serrano; 

per la qual cosa, el Ple de l’Ajuntament, per 23 vots a favor del PSOE, PP, IP, Compromís per 

Sagunt, EU-Unides Podem i 2 vots en contra de VOX, ACORDA: 

El 28 de juny es commemora el Dia Internacional de l’Orgull LGTBI+, una data d’abast 

mundial que celebra la diversitat i recorda la importància de garantir els drets i llibertats de 

totes les persones, amb independència de la seua orientació sexual. 

Aquesta jornada té el seu origen en els fets ocorreguts en 1969 al barri novaiorqués de 

Stonewall, que van marcar un abans i un després en la reivindicació dels drets civils del 

col·lectiu LGTBI+. Des de llavors, aquesta data s’ha consolidat com una oportunitat per a 

reflexionar, reconéixer els avanços reeixits i continuar construint una societat on la dignitat, la 

llibertat i la igualtat plena siga una realitat per a tots. 

En aquest 2025, des de l’Ajuntament de Sagunt, volem reiterar el nostre ferm 

compromís amb els valors democràtics d’igualtat, respecte, llibertat i dignitat. Reivindiquem el 

paper dels governs locals en la promoció d’entorns segurs, inclusius i respectuosos, en els quals 

la diversitat siga compresa com un valor compartit que enriqueix la vida en comunitat. 

És fonamental reforçar el paper de les organitzacions de la societat civil, incloent-hi les 

entitats LGTBI+ com a agents de transformació social garantint la seua participació activa en 

l’elaboració i avaluació de les polítiques públiques. Així mateix, considerem essencial que les 

institucions actuen amb determinació enfront dels discursos que promoguen la intolerància, 

establint mecanismes eficaços per a previndre i abordar possibles situacions de discriminació. 

Enguany es compleix el 20 aniversari de l’aprovació de la llei que va permetre el 

matrimoni igualitari i l’adopció conjunta per parelles del mateix sexe a Espanya un avanç 
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significatiu en el reconeixement legal i social del col·lectiu LGTBI+, que va situar el nostre 

país entre els més avançats en el respecte a la diversitat familiar i als drets civils. 

I si bé és cert que Espanya ha sigut un país pioner fruit del treball conjunt de moltes 

persones, organitzacions i institucions també reconeixem que encara persisteixen situacions de 

desigualtat, violència i rebuig que han de ser erradicades amb decisió i responsabilitat 

institucional, abordant -de manera integral- la realitat específica de les persones LGTBI+, que 

a més són racialitzades, migrants, amb diversitat funcional o en situació de pobresa atés que 

elles experimenten formes específiques i agreujades de discriminació. En aquest sentit, és 

important promoure polítiques que atenguen aquestes circumstàncies particulars amb mesures 

de protecció efectives i proporcionals, sempre des d’una perspectiva centrada en els drets 

humans i en la cohesió social. 

A més és necessari portar a terme els canvis legislatius pertinents per a tipificar les 

“teràpies de conversió” contra les persones del col·lectiu com un delicte penal. 

Per això, instem el Govern d’Espanya a dotar de la dotació pressupostària específica i 

sostinguda als governs locals perquè puguen continuar treballant en: 

● Protocols específics per a l’atenció integral a víctimes d’agressions motivades 

per intolerància, prioritzant la protecció de menors, persones trans i col·lectius 

especialment vulnerables. 

● Formació del personal municipal, especialment en àrees com a serveis socials, 

seguretat ciutadana i educació, en matèria de diversitat sexual i de gènere. 

● Desenvolupament de campanyes educatives i de sensibilització que promoguen 

la convivència, la tolerància i el respecte a totes les persones. 

 

Segons dades recents, aproximadament la meitat de les víctimes LGTBI+ d’agressions 

físiques, sexuals o verbals registrades no denuncien aquests incidents principalment a causa de 

la por o la falta de confiança en els procediments institucionals. Des de les entitats locals 

reiterem el nostre compromís per a generar entorns de confiança, previndre aquestes violències 

i millorar la resposta institucional enfront de qualsevol manifestació d’odi o discriminació. 

Tampoc podem obviar que, en el context internacional, assistim amb preocupació a 

retrocessos en matèria de drets humans que afecten directament el col·lectiu LGTBI+. Els 

discursos d’odi, la reversió d’avanços legals i la persecució institucional en alguns països posen 

en risc principis fonamentals que han de ser preservats per la comunitat internacional. 

Per tot això, des de l’Ajuntament de Sagunt expressem el nostre suport a les polítiques 

públiques que promoguen la igualtat d’oportunitats i el respecte mutu i subratllem la 

importància de l’educació, la sensibilització i el diàleg com a ferramentes fonamentals per a 

enfortir la cohesió social i la tolerància. Perquè la dignitat i la igualtat no han de ser eslògans, 

sinó principis reals, sostinguts des del treball conjunt, la responsabilitat democràtica i el 

respecte a la llibertat de totes les persones. 

 

11 EXPEDIENT 2257560A. PROPOSICIÓ PSOE SOL·LICITAR LA 

CONTRACTACIÓ DE PEDIATRES QUE DONEN SERVEI EN ELS PUNTS 

D’ASSISTÈNCIA SANITÀRIA 

Llegida la proposició política presentada pel Grup Municipal del PSOE sense previ 

expedient administratiu, el tenor literal del qual és el següent:   

“Els Punts d’Atenció Sanitària (PAS), també coneguts com a Punts d’Atenció 

Continuada, són dispositius del sistema públic de salut que ofereixen atenció mèdica fora de 

l’horari habitual dels centres de salut, és a dir, a les vesprades-nits, caps de setmana i festius. 

Les seues funcions principals són les d’atendre urgències lleus i moderades quan els 

centres de salut estan tancats; evitar saturació d’urgències hospitalàries, resolent problemes que 
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no requereixen hospital; valorar i derivar a l’hospital si el cas el requereix, i brindar assistència 

mèdica i d’infermeria sense necessitat de cita prèvia. 

Generalment, en els PAS treballen metges i metgesses d’atenció primària i personal 

d’infermeria. La presència de pediatres, d’altra banda, no es dona sempre i respon a criteris de 

disponibilitat i demanda. 

Sagunt és una ciutat en expansió, amb un creixement demogràfic mitjà de mil persones 

a l’any, que ja ha aconseguit els 75.000 habitants. Aquest increment demogràfic respon en gran 

manera a l’arribada de famílies amb menors al seu càrrec, fet que es veu reflectit en l’enorme 

nombre de matriculacions sobrevingudes que s’han registrat als centres educatius de la nostra 

ciutat. 

Aquest augment poblacional entre els i les menors d’edat ha fet que la presència de 

pediatres en els PAS dels centres de salut siga una demanda creixent entre les famílies. 

Actualment, no hi ha metges especialistes en infància als centres de salut del nostre municipi 

ni a les vesprades ni els caps de setmana, a excepció dels dissabtes al matí. 

Si bé és cert que un metge o metgessa de família també pot brindar una atenció 

competent a menors, existeixen unes certes raons que fan la presència de pediatres més 

recomanable. 

Els i les pediatres estan específicament entrenats en el desenvolupament físic, emocional 

i psicològic dels xiquets i xiquetes, la qual cosa els permet interpretar millor els símptomes en 

funció de l’edat. Amb això, poden realitzar diagnòstics més precisos. De fet, els símptomes en 

els xiquets i xiquetes poden manifestar-se de manera distinta que en les persones adultes. 

També estan familiaritzats amb els ajustos de dosis de medicaments segons el pes i l’edat 

del xiquet o xiqueta, la qual cosa és crític en urgències, i tenen menor probabilitat de cometre 

errors en diagnòstic o tractament infantil. 

D’altra banda, algunes patologies són exclusives de la infància o es presenten quasi 

exclusivament en xiquets i xiquetes, estant els i les pediatres millor preparats per a reconéixer-

les. A més, els valors normals en anàlisis i signes clínics varien molt entre menors i persones 

adultes. 

Els i les pediatres tenen formació en tècniques per a calmar, comunicar i examinar a 

xiquets i xiquetes en situacions estressants sense causar-los major trauma i compten amb major 

experiència amb patologies comunes en la infància, com a bronquiolitis, convulsions febrils o 

gastroenteritis infantil, que són menys freqüents en persones adultes i poden ser mal 

interpretades per metges i metgesses no pediatres. 

Finalment, és important recordar que, fins i tot en urgències, els i les pediatres poden 

identificar signes de risc en el creixement o desenvolupament del xiquet o xiqueta i recomanar 

avaluacions addicionals si és necessari. 

 

Per tot això, el Grup Municipal Socialista proposa al Ple de la corporació l’adopció dels 

següents ACORDS: 

1. Instar la Conselleria de Sanitat a la contractació de metges i metgesses 

pediatres que donen servei en els Punts d’Atenció Sanitària en aquells 

municipis o departaments de salut on existisca aquesta demanda sobre la base 

de criteris demogràfics, com és el cas de Sagunt. 

2. Donar trasllat del contingut d’aquesta moció al Departament de Salut de 

Sagunt.” 

 

El portaveu del PP presenta una esmena d’addició que diu: “1. Instar el Ministeri de 

Sanitat a incrementar de manera urgent el nombre de places MIR en l’especialitat de Pediatria, 

adaptant-les a les necessitats reals de la població i del sistema sanitari. 2. Reclamar al Ministeri 

de Sanitat un pla nacional de reforç de l’atenció pediàtrica, que contemple la presència de 
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pediatres en els Punts d’Atenció Continuada, especialment en aquelles zones amb alta pressió 

assistències o població infantil significativa. 3. Donar trasllat d’aquest acord al Ministeri de 

Sanitat, a la Conselleria de Sanitat  Universal i Salut Pública de la Generalitat Valenciana, a la 

Federació Valenciana de Municipis i Províncies (FVMP), als grups parlamentaris del Congrés 

i del Senat i al Departament de Salut de Sagunt.” 

 

 Esmenes que són acceptades pel ponent. 

 

Sotmés l’assumpte a votació degudament esmenat, resulta: 

 

Total regidors: 25. Regidors presents en eixe moment en la sessió: 25. Regidors absents 

en la votació: cap. Vots a favor: 25, senyors/es Alcalde, Carrera, Raro, Carbó, Palmero, Quesada, 

Vidal, Antonino, Timón, Sánchez, Iborra, Rubio, Sáez, Catalán, Cayuela, Cañada, Muñoz, 

González, Guillen, Márquez, Vila, Serrano, Picó, Soriano i Rovira; per la qual cosa, el Ple de 

l’Ajuntament, per unanimitat, ACORDA: 

1. Instar la Conselleria de Sanitat a la contractació de metges i mèdiques pediatres 

que donen servei en els Punts d’Atenció Sanitària en aquells municipis o departaments de salut 

on existisca aquesta demanda sobre la base de criteris demogràfics, com és el cas de Sagunt. 

2. Instar el Ministeri de Sanitat a incrementar de manera urgent el nombre de places 

MIR en l’especialitat de Pediatria, adaptant-les a les necessitats reals de la població i del sistema 

sanitari. 

3. Reclamar al Ministeri de Sanitat un pla nacional de reforç de l’atenció pediàtrica, 

que contemple la presència de pediatres en els Punts d’Atenció Continuada, especialment en 

aquelles zones amb alta pressió assistències o població infantil significativa. 

4. Donar trasllat d’aquest acord al Ministeri de Sanitat, a la Conselleria de Sanitat  

Universal i Salut Pública de la Generalitat Valenciana, a la Federació Valenciana de Municipis 

i Províncies (FVMP), als grups parlamentaris del Congrés i del Senat i al Departament de Salut 

de Sagunt. 

 

12 EXPEDIENT 2257565H. PROPOSICIÓ PP PLANS AUTOPROTECCIÓ 

URBANITZACIONS 

Llegida la proposició política presentada pel Grup Municipal del PP sense previ 

expedient administratiu, el tenor literal del qual és el següent:   

 “La legislació vigent en matèria de protecció civil estableix l’obligatorietat que 

determinades zones habitades, com les urbanitzacions situades en entorns forestals o amb el 

risc d’incendi, disposen d’un Pla d’Autoprotecció. Aquests plans són ferramentes fonamentals 

per a garantir la seguretat de les persones, els béns i l’entorn, ja que estableixen els protocols 

d’actuació davant d’emergències i els recursos disponibles. 

Al nostre municipi existeixen nombroses urbanitzacions que, per la seua ubicació o 

característiques, estan obligades a disposar d’aquests plans. No obstant això, l’elaboració 

d’aquests documents tècnics implica un cost econòmic considerable que, en la majoria dels 

casos, recau directament sobre les associacions de veïns o comunitats de propietaris. Aquest fet 

suposa una càrrega econòmica important per a moltes famílies i dificulta, a vegades, el 

compliment d’aquesta obligació legal. 

La situació s’agreuja especialment durant els mesos d’estiu, quan el risc d’incendis 

forestals augmenta de manera notable a causa de les altes temperatures, l’escassetat de 

precipitacions i l’acumulació de vegetació seca. En aquest context, comptar amb un Pla 

d’Autoprotecció actualitzat i operatiu és essencial per a garantir una resposta eficaç i coordinada 

davant de qualsevol emergència. L’absència d’aquests plans pot suposar una greu amenaça per 
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a la integritat física dels residents, per a les vivendes, i per al medi natural que envolta moltes 

d’aquestes urbanitzacions. 

A més, disposar de plans d’autoprotecció permet als serveis d’emergència actuar amb 

major rapidesa i eficàcia, ja que ofereixen informació precisa sobre accessos, punts d’aigua, 

zones de confinament o evacuació, entre altres aspectes clau. En definitiva, es tracta d’una 

ferramenta indispensable no sols per a la seguretat veïnal, sinó també per a la correcta 

planificació i gestió municipal dels riscos. 

Atés que l’autoprotecció i la gestió del risc formen part de les competències municipals 

en matèria de seguretat ciutadana i protecció civil, i considerant que una bona planificació 

redunda en una major eficiència dels serveis d’emergència, resulta raonable que l’Ajuntament 

estudie mecanismes per a assumir, subvencionar o cofinançar aquests plans en benefici de 

l’interés general. 

Per això, resulta necessari estudiar de manera prioritària la situació actual de les següents 

urbanitzacions del terme municipal, que es troben totalment o parcialment en zones d’interfície 

urbana-forestal o potencialment exposades al risc d’incendis forestals: 

 • Mont Picaio 

• Pla del Bou 

• Pere Gil 

• Povitxol 

• Quart de les Valls 

• Penya Negra 

• Racó de Matoses 

• Codoval 

• Pla de l’Aljub 

• La Pineda 

• El Romeral 

• Monts Carmona 

• El Clot de Mora 

• Els Monasteris 

• Cabeç Bord 

• Muntanya de Capell 

• Pla del Cavall 

 

PER TOT AIXÒ, ES PROPOSA AL PLE DE L’AJUNTAMENT DE SAGUNT 

L’ADOPCIÓ DEL SEGÜENT ACORD: 

1. PRIMER. Iniciar un estudi tècnic i jurídic per a avaluar la viabilitat que 

l’Ajuntament de Sagunt assumisca totalment o parcialment el cost d’elaboració dels Plans 

d’Autoprotecció de les urbanitzacions situades al seu terme municipal. 

2. SEGON. Valorar, en aquest estudi, la possibilitat d’establir una línia de 

subvencions, convenis o assistència tècnica municipal directa, dirigida a les urbanitzacions 

obligades a disposar d’aquests plans. 

3. TERCER. Que l’estudi contemple criteris de priorització, com el nivell de risc, 

el grau de compliment actual, el nombre de residents o la capacitat econòmica de les comunitats 

afectades. 

4. QUART. Considerar de manera prioritària a aquelles urbanitzacions que, per la 

seua ubicació, es troben en zones amb alt risc d’incendi forestal, especialment davant de la 

proximitat de la temporada estival, i en particular a les ja esmentades. 

5. CINQUÉ. Donar trasllat d’aquest acord a les associacions veïnals de les 

urbanitzacions, als serveis tècnics municipals competents i a la delegació de Protecció Civil de 

l’Ajuntament de Sagunt. 
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6. SISÉ. Incloure els resultats d’aquest estudi en la planificació pressupostària 

municipal del pròxim exercici, en cas de resultar viable la proposta.” 

 

El Sr. Raro presenta una esmena d’addició de dos punts, que diu: “Afegir un seté acord 

que diga: Instar la Generalitat Valenciana i la Diputació de València a crear una subvenció 

nominativa per a l’Ajuntament de Sagunt, sobre la base de la singularitat del nostre municipi, 

amb diversos nuclis de població i disseminats, per a cofinançar el cost dels plans 

d’autoprotecció de les urbanitzacions. Afegir igualment un vuité acord que diga: Traslladar a la 

Generalitat Valenciana i a la Diputació de València el contingut d’aquesta moció”. 

 

Esmenes que són acceptades pel ponent. 

  

Sotmés l’assumpte degudament esmenat a votació, resulta: 

Total regidors: 25. Regidors presents en eixe moment en la sessió: 25. Regidors absents 

en la votació: cap. Vots a favor: 25, senyors/es Alcalde, Carrera, Raro, Carbó, Palmero, Quesada, 

Vidal, Antonino, Timón, Sánchez, Iborra, Rubio, Sáez, Catalán, Cayuela, Cañada, Muñoz, 

González, Guillen, Márquez, Vila, Serrano, Picó, Soriano i Rovira; per la qual cosa, el Ple de 

l’Ajuntament, per unanimitat, ACORDA: 

1. PRIMER. Iniciar un estudi tècnic i jurídic per a avaluar la viabilitat que 

l’Ajuntament de Sagunt assumisca totalment o parcialment el cost d’elaboració dels Plans 

d’Autoprotecció de les urbanitzacions situades al seu terme municipal. 

2. SEGON. Valorar, en aquest estudi, la possibilitat d’establir una línia de 

subvencions, convenis o assistència tècnica municipal directa, dirigida a les urbanitzacions 

obligades a disposar d’aquests plans. 

3. TERCER. Que l’estudi contemple criteris de priorització, com el nivell de risc, 

el grau de compliment actual, el nombre de residents o la capacitat econòmica de les comunitats 

afectades. 

4. QUART. Considerar de manera prioritària a aquelles urbanitzacions que, per la 

seua ubicació, es troben en zones amb alt risc d’incendi forestal, especialment davant de la 

proximitat de la temporada estival, i en particular a les ja esmentades. 

5. CINQUÉ. Donar trasllat d’aquest acord a les associacions veïnals de les 

urbanitzacions, als serveis tècnics municipals competents i a la delegació de Protecció Civil de 

l’Ajuntament de Sagunt. 

6. SISÉ. Incloure els resultats d’aquest estudi en la planificació pressupostària 

municipal del pròxim exercici, en cas de resultar viable la proposta. 

7. SETÉ. Instar la Generalitat Valenciana i la Diputació de València a crear una 

subvenció nominativa per a l’Ajuntament de Sagunt, sobre la base de la singularitat del nostre 

municipi, amb diversos nuclis de població i disseminats, per a cofinançar el cost dels plans 

d’autoprotecció de les urbanitzacions. 

8. VUITÉ. Traslladar a la Generalitat Valenciana i a la Diputació de València el 

contingut d’aquesta moció. 

 

13 EXPEDIENT 2257568M. PROPOSICIÓ PP MANTENIMENT PLA 

CORRESPONSABLES 

Llegida la proposició política presentada pel Grup Municipal del PP sense previ 

expedient administratiu, el tenor literal del qual és el següent:   

“El Pla Corresponsables, impulsat pel Ministeri d’Igualtat a través de la Secretaria 

d’Estat d’Igualtat i contra la Violència de Gènere, representa un recurs essencial per a garantir 

el dret a la cura com un dret universal, tal com arreplega la Llei orgànica 3/2007 per a la igualtat 

efectiva entre dones i hòmens. Aquest pla no és un simple programa d’ajudes, sinó una 
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ferramenta clau per a transformar el model de cures al nostre país, reconeixent, dignificant i 

professionalitzant el treball de cures, tradicionalment invisibilitzat i feminitzat, i facilitant la 

conciliació real per a les famílies. 

Amb aquest finançament s’han posat en marxa iniciatives com ara programes de 

conciliació familiar en els períodes de vacances escolars, la creació de borses de cura 

professional per a famílies amb menors, el foment de l’ocupació de qualitat en el sector de les 

cures i la formació en corresponsabilitat especialment dirigida a hòmens. Aquestes accions no 

sols fomenten la igualtat d’oportunitats entre dones i hòmens, sinó que aporten cohesió social i 

justícia a un sistema que històricament ha descansat sobre els muscles de les dones. 

Aquest pla ha comptat amb una inversió inicial de més de 190 milions d’euros des de 

2021, la qual cosa va permetre la seua implantació malgrat les dificultats derivades de la 

pandèmia. 

No obstant això, l’execució de les ajudes ha patit una sèrie d’obstacles per part del 

mateix Govern central: convocatòries tardanes, canvis constants en els criteris tècnics, 

duplicitats entre anualitats i falta de previsió pressupostària que han posat en escac la continuïtat 

i estabilitat dels serveis oferits pels ajuntaments. 

L’any passat va ser especialment complicat perquè la convocatòria del Pla 

Corresponsables va arribar tard, amb instruccions canviants, i el finançament, malgrat anunciar-

nos que seria bianual, només cobria una anualitat, deixant en l’aire la sostenibilitat del pla en 

2025. Aquesta situació ha generat incertesa, malestar i frustració a les administracions que 

depenen d’aquests fons per a prestar serveis essencials com els programes de conciliació als 

centres educatius o les activitats de conciliació en períodes vacacionals. 

Malgrat aquestes dificultats, les Comunitats i Ciutats Autònomes han anat traient els 

programes avant facilitant la conciliació de les famílies i sensibilitzant en matèria de 

corresponsabilitat. 

Però allò veritablement preocupant és la situació actual en 2025. Amb data 29 d’abril, 

el Ministeri d’Igualtat, a través de la seua secretaria d’Estat, ha enviat la convocatòria de la 

comissió sectorial d’igualtat amb un punt en l’ordre del dia en el qual inclouen l’Esborrany "de 

l’Acord de la Conferència Sectorial d’Igualtat pel qual es fixen els criteris de distribució a les 

comunitats i les ciutats autònomes de Ceuta i Melilla, així com la distribució resultant, del crèdit 

destinat l’any 2025 al desenvolupament del Pla Corresponsables". 

En aquesta distribució queda reflectit que el Govern pretén retallar fins a un 25% de 

pressupost respecte a anys anteriors, posant com a condició que, per a rebre els diners les 

comunitats autònomes deuen obligatòriament cofinançar els diners que deixa d’aportar el 

Govern. 

Aquesta situació resulta inadmissible perquè ens trobem en el segon trimestre de 

l’exercici econòmic 2025, amb programes ja iniciats, contractes ja compromesos i famílies amb 

expectatives de solucionar els seus possibles problemes de conciliació gràcies a aquests 

recursos. 

És irresponsable efectuar així una retallada sense precedents, i que es comunique a les 

comunitats autònomes i d’aquestes als ajuntaments implicats, amb l’exercici pressupostari 

executat en quasi un 50%, que en conseqüència es queden sense capacitat d’implementar 

partides econòmiques per a atendre les necessitats de les famílies en matèria de conciliació. 

A més, és injustificable que, amb pressupostos prorrogats en 2025, el Govern retalle, 

sense previ avís, partides que en anteriors exercicis han vingut destinant el mateix pressupost. 

En concret, 190 milions d’euros des de la seua posada en marxa en 2021, amb càrrec a 

l’aplicació pressupostària 30.02.232B.451 del Ministeri d’Igualtat. 

 

Per tot això, el Grup Popular a l’Ajuntament de Sagunt eleva al Ple la següent 

PROPOSTA D’ACORDS: 
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1. PRIMER. Instar el Govern, a través del seu Ministeri d’Igualtat, a mantindre el 

finançament íntegre i estable del 100% del Pla Corresponsables, sense retallades ni 

demores, de manera que es garantisca la continuïtat dels programes iniciats des de 2021 

i la tranquil·litat de les administracions públiques responsables de la seua execució, com 

és aquesta corporació que participa d’aquest Pla. 

2. SEGON. Donar suport a la iniciativa presentada en el Congrés dels Diputats pel Grup 

Parlamentari Popular, per a sol·licitar que el Govern mantinga el finançament íntegre 

del Pla Corresponsables a les Comunitats autònomes, Ciutats Autònomes i Ens Locals. 

3. TERCER. Donar trasllat d’aquests acords a la Vicepresidència primera i Ministeri 

d’Hisenda, al Ministeri d’Igualtat, al Ministeri de Presidència, als Portaveus dels Grups 

parlamentaris en Congrés i Senat i en la Cambra autonòmica; i a la Junta de Govern de 

la FEMP.” 

 

Per part de VOX, es presenta una esmena d’addició que diu: “SEGON. Instar el Govern 

d’Espanya, a través del seu Ministeri d’igualtat, a elevar l’assignació corresponent a la 

Comunitat Valenciana dins del Pla Corresponsables fins que arribe, com a mínim, a un 

percentatge equivalent al seu pes poblacional en el conjunt de l’Estat (10,94% segons la xifra 

oficial de població a 1 de gener de 2024), a fi d’assegurar un finançament més just i 

proporcional dels serveis de conciliació i corresponsabilitat.” 

 Per part del PSOE es presenten tres esmenes que diuen: “1. Substituir l’acord 1 de la 

part dispositiva pel següent text: Instar el Govern, a través del seu Ministeri d’Igualtat, a 

mantindre el finançament íntegre del 100% del Pla Corresponsables, al mateix temps que les 

Comunitats Autònomes aporten un 25% extra per a cofinançar aquesta política. 

2. Eliminar l’acord 2 de la part dispositiva. 3. Afegir en l’acord 3 de la part dispositiva que 

també es trasllade el contingut de la moció a: Conselleria d’Hisenda i Economia i a la 

Vicepresidència primera i Conselleria de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge.” 

 

Esmenes que són acceptades pel ponent. 

 

Sotmés l’assumpte a votació, resulta: 

Total regidors: 25. Regidors presents en eixe moment en la sessió: 25. Regidors absents 

en la votació: cap. Vots a favor: 25, senyors/es Alcalde, Carrera, Raro, Carbó, Palmero, Quesada, 

Vidal, Antonino, Timón, Sánchez, Iborra, Rubio, Sáez, Catalán, Cayuela, Cañada, Muñoz, 

González, Guillen, Márquez, Vila, Serrano, Picó, Soriano i Rovira; per la qual cosa, el Ple de 

l’Ajuntament, per unanimitat, ACORDA: 

 PRIMER: Instar el Govern, a través del seu Ministeri d’Igualtat, a mantindre el 

finançament íntegre del 100% del Pla Corresponsables, al mateix temps que les Comunitats 

Autònomes aporten un 25% extra per a cofinançar aquesta política. 

 SEGON: Instar el Govern d’Espanya, a través del seu Ministeri d’igualtat, a elevar 

l’assignació corresponent a la Comunitat Valenciana dins del Pla Corresponsables fins que 

arribe, com a mínim, a un percentatge equivalent al seu pes poblacional en el conjunt de l’Estat 

(10,94% segons la xifra oficial de població a 1 de gener de 2024), a fi d’assegurar un 

finançament més just i proporcional dels serveis de conciliació i corresponsabilitat. 

 TERCER: Donar trasllat d’aquests acords a la Vicepresidència primera i Ministeri 

d’Hisenda, al Ministeri d’Igualtat, al Ministeri de Presidència, als Portaveus dels Grups 

parlamentaris en Congrés i Senat i en la Cambra autonòmica, a la Junta de Govern de la FEMP, 

a la Conselleria d’Hisenda i Economia i a la Vicepresidència primera i Conselleria de Serveis 

Socials, Igualtat i Vivenda. 
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14 EXPEDIENT 2257569N. PROPOSICIÓ PP ELIMINACIÓ BARRERES 

ARQUITECTÒNIQUES ALS CEMENTERIS MUNICIPALS 

A proposta del grup polític del Partit Popular, es retira la proposició de l’ordre del dia. 

 

15 EXPEDIENT 2257572R. PROPOSICIÓ IP REVISIÓ TAXA DE FEM 

Llegida la proposició política presentada pel Grup Municipal d’IP, sense previ expedient 

administratiu, el tenor literal del qual és el següent:   

“La pujada en la taxa de recollida i transferència de Residus Sòlids Urbans ha generat 

una ona d’indignació entre els ciutadans del municipi. En la taxa per cada vivenda, hem passat 

des dels 52 € que pagàvem en 2024, fins als 111€ que pagarem en 2025, un increment d’un 

114%, la qual cosa considerem una autèntica barbaritat. 

Quant al sector del xicotet comerç i hostaleria, la taxa encara ha patit una major 

modificació, com a exemple un bar o restaurant de més de 100 m² pagarà 999 €, o una 

perruqueria, gestoria, drogueria o una consulta de psiquiatria que mesuren més de 50 m², paguen 

414 €, i així podríem recórrer tot el quadrant de la taxa per a comprovar que és desproporcionat 

en molts casos. 

Després de revisar amb major profunditat el Pla Anual d’Inversió i Finançament (PAIF) 

realitzat per la SAG i l’estudi tècnic jurídic-econòmic realitzat pels tècnics municipals, des 

d’Iniciativa Portenya hem arribat a la conclusió que els càlculs de costos assignats a arreplegada 

residus sòlids urbans (RSU), orgànica i  de transferència de RSU, han de ser estudiats amb 

major deteniment perquè hem observat que, entre altres qüestions, són els epígrafs que més han 

pujat en l’estudi de costos de la Societat Anònima de Gestió. 

Sense que s’haja observat una modificació substancial en el personal o els mitjans 

necessaris per a la prestació d’aquests serveis, veiem com en el cas de RSU i Orgànica té un 

cost segons el PAIF de 4,46 milions d’euros, amb el que la pujada en la despesa imputable per 

a enguany ha sigut de 779.758 € (un  21,21% més que en 2024), mentre que la transferència de 

RSU, tindrà un pressupost de 425.968 €, amb el que ha incrementat els seus costos ni més ni 

menys que 113.459€ (un 36,31%), la qual cosa contrasta amb la resta de serveis de la SAG, 

amb l’excepció d’aquells els costos dels quals no es carreguen a les arques municipals. 

Neteja viària, LEP, platges, mercats, etc., a penes pugen el 3%, la qual cosa contrasta 

amb l’exagerada pujada justament en aquells serveis amb els quals es justifica la Taxa que es 

pretén aplicar. A més, una de les pujades en pressupost que crida l’atenció són els treballs 

realitzats per altres empreses precisament en RSU i transferència, que en 2024 suposaven un 

total de 150.000 euros, mentre que aquest 2025 s’han pressupostat 440.000, pràcticament el 

triple, amb la inclusió de recollida de fem de camions i personal alié a la plantilla de la SAG, la 

qual cosa pot interpretar-se com una privatització encoberta d’un servei que sempre ha sigut 

100% públic. 

 Per tant, des d’Iniciativa Portenya traslladem la següent proposta al Ple de l’Ajuntament 

de Sagunt: 

1. Sol·licitem la paralització en l’aplicació de les taxes per a aquest 2025, mentre no es 

realitze un nou estudi de costos, tant per part de la SAG, com per part de l’Ajuntament 

de Sagunt. 

2. En el cas que siga inviable la paralització de l’aplicació de les taxes per a aquest any 

2025, s’estudiaran de manera detallada els costos aplicats amb l’objectiu de reduir el 

màxim possible les taxes a aplicar en 2026. 

3. Es mantindrà el servei de recollida de residus sòlids urbans, orgànica i planta de 

transferència 100% públic, rescindint, quan siga possible la subcontractació amb 

empreses privades per a la prestació d’aquests serveis.” 
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El portaveu del grup municipal de VOX presenta una esmena d’addició que diu: “4. 

Instar el Govern d’Espanya i les Corts Generals a revisar i, si és el cas, modificar la Llei 7/2022, 

de residus i sòls contaminats per a una economia circular, amb la finalitat de: permetre que els 

costos de la gestió de residus puguen finançar-se mitjançant fórmules mixtes que combinen 

taxes específiques, recursos procedents dels pressupostos municipals i altres figures fiscals, 

evitant que recaiguen exclusivament en la ciutadania. Ampliar el finançament per al reciclatge, 

facilitant l’aportació privada, promotors i empreses i l’aportació de qui monetitze els residus.” 

 

Per part del grup municipal del PSOE, es presenta una esmena de supressió del punt 1. 

Esmenes que són acceptades pel ponent. 

 

Sotmés l’assumpte degudament esmenat a votació, resulta: 

Total regidors: 25. Regidors presents en eixe moment en la sessió: 25. Regidors absents 

en la votació: cap. Vots a favor: 25, senyors/es Alcalde, Carrera, Raro, Carbó, Palmero, Quesada, 

Vidal, Antonino, Timón, Sánchez, Iborra, Rubio, Sáez, Catalán, Cayuela, Cañada, Muñoz, 

González, Guillen, Márquez, Vila, Serrano, Picó, Soriano i Rovira; per la qual cosa, el Ple de 

l’Ajuntament, per unanimitat, ACORDA: 

1. En el cas que siga inviable la paralització de l’aplicació de les taxes per a aquest 

any 2025, s’estudiaran de manera detallada els costos aplicats amb l’objectiu de reduir el màxim 

possible les taxes a aplicar en 2026. 

2. Es mantindrà el servei de recollida de residus sòlids urbans, orgànica i planta de 

transferència 100% públic, rescindint, quan siga possible la subcontractació amb empreses 

privades per a la prestació d’aquests serveis. 

3. Instar el Govern d’Espanya i les Corts Generals a revisar i, si és el cas, modificar 

la Llei 7/2022, de residus i sòls contaminats per a una economia circular, amb la finalitat de: 

permetre que els costos de la gestió de residus puguen finançar-se mitjançant fórmules mixtes 

que combinen taxes específiques, recursos procedents dels pressupostos municipals i altres 

figures fiscals, evitant que recaiguen exclusivament en la ciutadania. Ampliar el finançament 

per al reciclatge, facilitant l’aportació privada, promotors i empreses i l’aportació de qui 

monetitze els residus. 

 

 En aquests moments s’absenta de la sessió la Sra. Sáez. 

 

 A les 19 hores i 3 minuts se suspén momentàniament la sessió per a permetre les 

intervencions del públic assistent a la sessió, en virtut del que preveu l’art. 124 del ROM i vigent 

Carta de Participació Ciutadana de Sagunt. 

La sessió es reprén a les 19 hores i 28 minuts. 

 

 En aquests moments s’absenta de la sessió la Sra. Cañada. 

 

16 EXPEDIENT 2257579C. PROPOSICIÓ VOX AMPLIACIÓ HORARI 

VESPRADES EN BATXILLERAT I CICLES FORMATIUS PER A MILLORAR 

OFERTA EDUCATIVA I REDUIR RÀTIOS PER AULES 

Llegida la proposició política presentada pel Grup Municipal de VOX, sense previ 

expedient administratiu, el tenor literal del qual és el següent:   

“En els últims anys s’ha evidenciat la mancança de places tant en Batxillerat com en 

Cicles Formatius d’FP, que s’han traduït tant en la necessitat d’incrementar el ràtio d’alumnes 

per aula i creació de grups extraordinaris per a Batxillerat ocupant espais inicialment destinats 

a altres objectius. 
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Els diferents grups polítics venim exigint la necessitat d’ampliar i millorar els centres 

educatius del municipi, si bé hem de ser conscient que les obres no s’estan executant, i que fins 

i tot quan s’inicien portarà un temps valuosíssim per als nostres alumnes, per tant com ja hem 

vingut exigint és prioritari el garantir l’accés als nostres jóvens a una educació de qualitat. 

Aquesta mancança de places i mòduls genera incertesa en els nostres jóvens, obliga a 

prendre decisions d’urgència i a massificar aules mitjançant l’ampliació de ràtios. 

La solució immediata d’aquest problema no passa per la construcció de nous centres, ja 

que com hem pogut constatar la construcció es dilata anys, molts mes anys de què qualsevol 

estudiant pot esperar, frustrant tant el seu futur com les necessitats laborals del municipi. 

Es fa necessari doncs adoptar mesures, que en res són extraordinàries, ja que han sigut 

pràctica habitual en temps no tan llunyans, i que no són unes altres sinó habilitar torns de 

vesprada per a l’alumnat de Batxillerat amb els quals cobrir les places i reduir ràtios per aula i 

per a la impartició dels mòduls d’FP mes demandats i aquells que malgrat la demanda no 

compten amb espai físic per a incorporar-se en torns de matí, ampliant per tant el currículum 

formatiu del municipi. 

L’adopció d’aquesta mesura, requerirà un esforç econòmic molt de menor que el 

d’incrementar les instal·lacions, reivindicació a la qual no s’ha de renunciar, que se 

circumscriuria quasi exclusivament en la incorporació de personal docent i administratiu perquè 

l’amortització de les instal·lacions ja està assumida. 

El Ple el 5 de desembre de 2025 va aprovar per majoria una moció de Vox, per la qual 

s’incidia en aquest particular. El Partit Popular va introduir unes esmenes d’addició i de 

substitució, acceptades per aquesta part, la qual cosa va ser un error, atés que va desvirtuar la 

moció que tractava dels problemes tant del Batxillerat com de la formació professional, i passà 

a tractar únicament sobre la formació professional. 

La delegació d’Educació de l’Ajuntament de Sagunt ha traslladat l’informe elaborat 

sobre l’estat de la Formació Professional a partir de la moció aprovada, si bé aquest 

lamentablement no és complet en primer lloc perquè no s’ha tingut la informació relativa als 

alumnes que han d’estudiar fora del municipi, i en segon lloc per no analitzar les llistes d’espera 

en els mòduls mes demandats. 

Difícilment podem millorar la nostra oferta educativa si no considerem els dos 

paràmetres, alumnes desplaçats i llistes d’espera en els mòduls mes demanats. 

D’altra banda, i a fi de suplir la carència d’informació sobre Batxillerat s’ha sol·licitat 

reiteradament en Comissió l’obtenció d’informació sobre la intenció de matriculació en 

batxillerat, tant per l’històric de matriculació com per l’elaboració de qüestionaris davant de 

l’alumnat. 

Som pròxims a la matriculació d’un nou curs escolar, en breu estarem davant de la 

problemàtica d’absència d’aules, aules saturades i problemes de saturació. 

A ningú és alié que la intenció de la moció de 5 de desembre de 2024 era l’ampliació de 

torns de vesprada, estem al juny i aquest Ajuntament està deixant passar mesos vitals. 

Les moltes o poques dades de les quals hui mateix puga disposar l’Ajuntament no són 

obstacle per a traslladar a la Conselleria d’Educació, Cultura, Universitats i Ocupació, la 

necessitat d’habilitar els recursos materials i humans, així com les autoritzacions oportunes per 

a instaurar torns educatius de vesprada al municipi de Sagunt optimitzant amb això l’ús dels 

centres actualment existents, reduint ràtios i ampliant l’oferta educativa. 

L’anterior a la major celeritat a l’efecte que entre en vigor en el pròxim curs escolar. 

Per tot això, proposem al Ple la següent proposta: 

PRIMER: Traslladar a la CONSELLERIA D’EDUCACIÓ, CULTURA, 

UNIVERSITATS I OCUPACIÓ la totalitat de les dades que actualment es troben en disposició 

d’aquest Ajuntament relatius a la Formació Professional i Batxillerat, especialment els 

indicadors històrics de necessitat de creació de més places. 
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SEGON: Instar la CONSELLERIA D’EDUCACIÓ, CULTURA, UNIVERSITATS I 

OCUPACIÓ, a l’efecte que habilite els recursos materials i humans, així com les autoritzacions 

oportunes per a instaurar torns educatius de vesprada al municipi de Sagunt optimitzant amb 

això l’ús dels centres actualment existents, reduint ràtios i ampliant l’oferta educativa.” 

 

 Per part del ponent, Sr. Serrano, presenta una autoesmena d’addició; en el punt 

PRIMER: ….. “, ràtio aules i necessitats estimades”. Un altre punt més que diu: “Instar l’Equip 

de Govern a l’efecte d’elaborar un informe amb caràcter anual que arreplegue les intencions 

formatives de l’alumnat per a ajustar les necessitats futures en FP i Batxillerat.” 

 

El Sr. Palmero presenta una esmena d’addició d’un punt que diu: “Instar la Conselleria 

d’Educació, Cultura, Universitats i Ocupació i a la Direcció General d’FP la nova valoració del 

cicle mitjà i els tres superiors sol·licitats pel CIPFP La Laboral aprovats en llistes provisionals 

i eliminats en les definitives. Així com la recuperació del grup del cicle mitjà, de Guia en el 

Medi natural suprimit per part de la Conselleria. A més, sol·licitem que no minores les hores de 

les plantilles de professors i professores dels FP”. Igualment presenta una esmena de supressió 

del punt 1 de la moció i del punt que s’ha autoesmenat el Sr. Serrano. 

 

Les dues esmenes no són acceptades pel ponent, per la qual cosa se sotmet a votació les 

esmenes presentades pel Sr. Palmero, resultant: 

Total regidors: 25. Regidors presents en eixe moment en la sessió: 23. Regidors absents 

en la votació: 2. Senyores Sáez i Cañada. Vots a favor: 15, senyors/es Alcalde, Carrera, Raro, 

Carbó, Palmero, Quesada, Vidal, Antonino, Timón, Sánchez, Iborra, Rubio, Picó, Soriano i 

Rovira. Vots en contra: 5, senyors/es Catalán, Cayuela, Muñoz, Vila i Serrano. Abstencions: 3, 

senyors González, Guillen i Márquez; per la qual cosa, el Ple de l’Ajuntament, per 15 vots a 

favor del PSOE, Compromís per Sagunt i EU-Unides Podem, 5 vots en contra del PP i VOX i 

3 abstencions d’IP, ACORDA: 

Aprovar les esmenes presentades pel Sr. Palmero. 

 

Sotmés l’assumpte a votació degudament esmenat, resulta: 

Total regidors: 25. Regidors presents en eixe moment en la sessió: 23. Regidors absents 

en la votació: 2. Senyores Sáez i Cañada. Vots a favor: 20, senyors/es Alcalde, Carrera, Raro, 

Carbó, Palmero, Quesada, Vidal, Antonino, Timón, Sánchez, Iborra, Rubio, Catalán, Cayuela, 

Muñoz, González, Guillen, Márquez, Vila, i Serrano. Abstencions: 3, senyors/es Picó, Soriano 

i Rovira; per la qual cosa, el Ple de l’Ajuntament, per 20 vots a favor del PSOE, PP, IP i VOX 

i 3 abstencions de Compromís per Sagunt i EU-Unides Podem, ACORDA: 

 PRIMER: Instar la CONSELLERIA D’EDUCACIÓ, CULTURA, 

UNIVERSITATS I OCUPACIÓ, a l’efecte de que habilite els recursos materials i humans, 

així com les autoritzacions oportunes per a instaurar torns educatius de vesprada al municipi de 

Sagunt optimitzant amb això l’ús dels centres actualment existents, reduint ràtios i ampliant 

l’oferta educativa 

 SEGON: Instar la Conselleria d’Educació, Cultura, Universitats i Ocupació i la 

Direcció General d’FP la nova valoració del cicle mitjà i els tres superiors sol·licitats pel CIPFP 

La Laboral aprovats en llistes provisionals i eliminats en les definitives. Així com la recuperació 

del grup del cicle mitjà, de Guia en el Medi natural suprimit per part de la Conselleria. A més, 

sol·licitem que no minores les hores de les plantilles de professors i professores dels FP. 

 

 En aquests moments s’incorpora a la sessió la Sra. Cañada. 
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17 EXPEDIENT 2257582F. PROPOSICIÓ VOX AUTORITZAR L’APILAMENT 

DE MOBILIARI DE TERRASSES A LA VIA PÚBLICA 

Llegida la proposició política presentada pel Grup Municipal de VOX sense previ 

expedient administratiu, el tenor literal del qual és el següent:   

“L’hostaleria és un dels sectors clau per a l’economia i la vida social del nostre municipi, 

especialment durant els mesos d’estiu, quan s’incrementa notablement l’activitat en terrasses i 

espais públics. En aquest context, l’actual Ordenança Reguladora de l’Ocupació del Domini 

Públic Municipal amb Terrasses Vinculades a Establiments d’Hostaleria i Restauració imposa 

l’obligació de retirar diàriament el mobiliari en finalitzar l’horari autoritzat, excepte en casos 

excepcionals (autoritzacions tipus B), la qual cosa suposa una càrrega operativa significativa 

per als establiments. 

Molts establiments, especialment els que compten amb terrasses xicotetes o mitjanes i 

manquen de magatzem immediat, troben grans dificultats per a desmuntar i guardar diàriament 

tots els elements. A més, el desmuntatge complet de les instal·lacions genera dificultats 

pràctiques, repercuteix negativament en la conciliació laboral del personal, i manca d’una 

justificació tècnica real quan el mobiliari pot ser apilat ordenadament dins de l’espai autoritzat 

sense interferir en el trànsit ni en la seguretat pública. 

Aquesta proposta no implica una ocupació addicional ni una ampliació de l’autorització, 

sinó simplement permetre, de manera excepcional i limitada, que el mobiliari es mantinga 

apilament i recollit en el mateix espai autoritzat, garantint l’ordre, la seguretat i el respecte a 

l’entorn urbà. 

Així mateix, cal assenyalar que altres municipis han implantat mesures similars en honor 

de la racionalitat, la col·laboració amb el sector, i l’ús eficient dels recursos públics i privats. 

 

Des de VOX entenem que aquesta mesura és compatible amb els principis d’ús comú 

de l’espai públic, respectuosa amb els drets veïnals, i beneficiosa tant per als empresaris com 

per al mateix Ajuntament, en reduir càrregues de gestió i evitar conflictes innecessaris. 

 

Per tot això, el Grup Municipal VOX proposa al Ple de l’Ajuntament de Sagunt 

l’adopció del següent 

 

Per tot això, proposem al Ple la següent proposta: 

 

PRIMER. Sol·licitar que s’estudie i posteriorment s’inicie del procediment de 

modificació puntual de l’Ordenança Reguladora de l’Ocupació del Domini Públic Municipal 

amb Terrasses Vinculades a Establiments d’Hostaleria i Restauració, amb la finalitat 

d’incorporar una disposició específica que permeta mitjançant sol·licitud expressa de 

l’interessat, mantindre el mobiliari apilat en l’espai autoritzat, una vegada finalitzat l’horari de 

funcionament, sempre que es complisquen les següents condicions: 

Que el mobiliari quede apilat de forma ordenada i estable dins de l’espai autoritzat. 

Que no s’invadisquen zones de pas ni s’afecte l’accessibilitat. 

Que el mobiliari quede subjecte per a evitar riscos per vent o vandalisme. 

Que no s’utilitzen estructures fixes no autoritzades. 

Que l’autorització siga revocable en cas d’incompliment. 

 

SEGON. Que, una vegada aprovada i en vigor la modificació de l’ordenança, s’habilite 

un procediment àgil perquè els interessats puguen sol·licitar aquesta excepció de manera 

individualitzada.” 

 

Sotmés l’assumpte a votació, resulta: 
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Total regidors: 25. Regidors presents en eixe moment en la sessió: 24. Regidors absents 

en la votació: 1, Sra. Sáez. Vots a favor: 5, senyors/es González, Guillen, Márquez, Vila i 

Serrano. Vots en contra: 15, senyors/es Alcalde, Carrera, Raro, Carbó, Palmero, Quesada, Vidal, 

Antonino, Timón, Sánchez, Iborra, Rubio, Picó, Soriano i Rovira. Abstencions: 4, senyors/es 

Catalán, Cayuela, Cañada i Muñoz; per la qual cosa, el Ple de l’Ajuntament, per 5 vots a favor 

d’IP i VOX, 15 vots en contra del PSOE, Compromís per Sagunt i EU-Unides Podem i 4 

abstencions del PP, ACORDA: 

 No aprovar la proposició dalt transcrita.   

 

18 EXPEDIENT 2257592W. PROPOSICIÓ COMPROMÍS PER SAGUNT MOCIÓ 

PER A LA MILLORA DEL TRANSPORT PÚBLIC ENTRE SAGUNT I VALÈNCIA 

AMB EL NOU SERVEI CV-102 METROPOLITÀ NORD 

A proposta del grup polític de Compromís per Sagunt, es retira la proposició de l’ordre del 

dia. 

 

19 EXPEDIENT 2257596A. PROPOSICIÓ EU-UNIDES PODEM I COMPROMÍS 

PER SAGUNT SUPORT AL POBLE PALESTÍ 

Llegida la proposició política presentada pels Grups Municipals d’EU-Unides Podem i 

Compromís per Sagunt, sense previ expedient administratiu, el tenor literal del qual és el 

següent:   

“Des de l’establiment de l’Estat d’Israel en 1948, el conflicte entre Israel i Palestina ha 

sigut una constant a la regió d’Orient Mitjà. L’ocupació militar dels territoris palestins, les 

contínues polítiques d’assentaments de colons i la repressió sistemàtica del poble palestí han 

desembocat en un dels conflictes més prolongats i complexos de la història moderna. En 

l’actualitat, la situació a Gaza s’ha deteriorat fins a un punt crític, on les accions de l’Estat 

d’Israel poden ser caracteritzades com a genocidi, amb milers de civils innocents sent 

assassinats i desplaçats. 

El conflicte té les seues arrels al segle XX, amb l’arribada massiva de colons jueus a 

Palestina, encoratjats pel moviment sionista. En 1947 l’ONU va proposar un pla de partició que 

dividia Palestina en un estat jueu i un altre àrab, la qual cosa va conduir a la guerra de 1948 i a 

la creació de l’Estat d’Israel. Aquesta guerra va resultar en la Nakba (catàstrofe), on centenars 

de milers de palestins van ser expulsats o van fugir de les seues llars. Des de llavors, Israel ha 

mantingut una política expansionista, ocupant territoris addicionals durant la Guerra dels Sis 

Dies en 1967, incloent-hi Cisjordània, Gaza i Jerusalem Est, en violació del dret internacional. 

Fa més d’un any que el món és testimoni d’un grau inconcebible de mort i destrucció a la Franja 

de Gaza ocupada. El brutal atac d’Israel contra la població palestina de Gaza ha matat a desenes 

de milers de persones, esborrat de la faç de la terra famílies senceres, arrasat barris residencials, 

destruït infraestructures crítiques i desplaçat forçosament 1,9 milions de palestins i palestines 

—més del 90% de la població de la Franja de Gaza—, causant una catàstrofe humanitària sense 

precedents. 

Mentre el món mira, Israel ha trencat unilateralment l’alto-el-foc i continua cometent 

atacs implacables amb impunitat que causen la pèrdua incessant de vides palestines mentre la 

desesperada catàstrofe humanitària a Gaza continua empitjorant. 

Des de llavors els crims i pressió israeliana cap al poble palestí no han parat, els 

bombardejos i assassinats de la població civil s’han convertit en la norma de la regió des de fa 

més de 30 anys, on per part dels ocupants es practiquen accions considerades pel Dret 

Internacional i pels Convenis de Ginebra i Roma. Hui en l’actual estat de l’ocupació israeliana 

fa molt temps que aquest estat va decidir no ocultar ni tapar les barbaritats i crims que cometen 

tots els dies contra la població Palestina, mostrant-se orgullosos de bombardejar hospitals o 

condemnar a la mort per fam a la població de la franja de Gaza, motiu pel qual ja han mort més 
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de 5.000 palestins, solament en aquest any, molts d’ells bebés i ancians que són els primers a 

patir la fam. Els assassinats selectius, metrallaments i crema de combois humanitaris i dels 

palestins i palestines que acudeixen a ells per a poder menjar s’han convertit en la norma. 

Juntament amb la destrucció de tota la infraestructura crítica de la franja, hui Gaza no té llum 

ni aigua pròpies no pels palestins, sinó perquè Israel ha bombardejat i destruït tota la 

infraestructura de producció elèctrica i dessalinització d’aigua, provocant que la població de la 

franja de Gaza siga dependent d’Israel per a l’accés a l’aigua i l’electricitat, des de l’any 2006. 

Per tots i totes és sabut que els Estats Units ha sigut un aliat incondicional d’Israel des 

de la seua creació, proporcionant suport militar, econòmic i diplomàtic. Aquest suport ha 

permés a Israel mantindre la seua política d’ocupació i expansió, així com la seua capacitat 

militar, sovint utilitzada per a reprimir el poble palestí, accions impunes també gràcies al 

silencie còmplice de la Unió Europea, que malgrat ser un actor global que ven una imatge de 

compromís amb la promoció dels drets humans i la resolució pacífica de conflictes, ha mostrat 

una lamentable falta d’acció decisiva davant de la situació a Gaza. Encara que alguns països 

europeus han expressat la seua condemna a les accions d’Israel, les mesures concretes han sigut 

insuficients. Les relacions comercials i polítiques entre la UE i Israel continuen sent fortes, i no 

s’han imposat sancions significatives ni s’ha exercit pressió efectiva per a detindre la violència. 

Un dels aspectes més preocupants és la contínua venda d’armes per part d’estats 

occidentals, incloent-hi diversos membres de la UE, a Israel. Aquestes armes són emprades en 

operacions militars que resulten en la mort de civils palestins, inclosos dones i xiquets. En 

proporcionar armament a un estat que l’utilitza en accions que violen el dret internacional 

humanitari, aquests països són còmplices de les atrocitats que s’estan cometent a Gaza. 

Per tant, és imperatiu que la comunitat internacional, i en particular els països que 

afirmen defendre els Drets Humans prenguen una postura ferma i decidida contra les accions 

de l’Estat d’Israel a Gaza. La impunitat amb la qual Israel ha actuat durant dècades ha d’acabar, 

i és necessari que s’imposen sancions, es detinga la venda d’armes, i es promoga un diàleg 

sincer que conduïsca a una pau justa i duradora per al poble palestí. La història jutjarà 

severament aquells que, podent fer alguna cosa per a detindre aquesta tragèdia, van triar la 

inacció o el suport a l’opressió. 

 

ACORDS 

1. Exigim la fi del genocidi a la Franja de Gaza, a més de l’ocupació il·legal israeliana en 

la resta dels territoris, així com el retorn de les i els refugiats palestins. 

2. Exigim al Govern d’Espanya la ruptura de les relacions comercials i diplomàtiques amb 

l’Estat d’Israel, així com l’expulsió de la delegació diplomàtica sionista a Espanya. 

3. Traslladar al Congrés dels Diputats el suport i adhesió d’aquest Ajuntament a la 

proposició de llei contra el comerç d’armes amb Israel. 

4. Que l’Ajuntament trasllade a la Unió Europea la sol·licitud d’oposició frontal a 

qualsevol intent d’establir una presència militar permanent a Gaza, modificar les seues 

fronteres o deportar a la població palestina de Gaza o Cisjordània, i reconega que aquest 

trasllat forçós és una greu infracció del Quart Conveni de Ginebra i constitueix un crim 

de guerra. 

5. Sol·licitem que aquest Ajuntament inici els tràmits administratius per a agermanar el 

nostre municipi amb la ciutat de Gaza i desenvolupar projectes de cooperació entre 

aquest Ajuntament i Gaza. 

6. Establir al nostre municipi un memorial de record als més de 200.000 palestins 

assassinats des de l’inici de l’ocupació israeliana. 

7. Que es done comunicació d’aquest acord a les Entitats Socials de Cooperació al 

Desenvolupament del municipi, Associacions Veïnals de Sagunt, al Ministeri d’Afers 
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exteriors, Unió Europea i Cooperació del Govern d’Espanya i a l’Ambaixada de 

Palestina a Espanya.” 

 

Per part del grup municipal del PSOE, es presenta una esmena de supressió del punt 6 i 

una de substitució del punt 5, que diga: “L’Ajuntament de Sagunt estudiarà fórmules que  

permeten desenvolupar projectes de cooperació en la franja de Gaza en un futur”. 

 

 Esmenes que són acceptades per part del ponent. 

 

Sotmés l’assumpte degudament esmenat a votació, resulta: 

Total regidors: 25. Regidors presents en eixe moment en la sessió: 24. Regidors absents 

en la votació: Sra. Sáez. Vots a favor: 18, senyors/es Alcalde, Carrera, Raro, Carbó, Palmero, 

Quesada, Vidal, Antonino, Timón, Sánchez, Iborra, Rubio, González, Guillen, Márquez, Picó, 

Soriano i Rovira. Vots en contra: 2, senyors Vila i Serrano. Abstencions: 4, senyors/es Catalán, 

Cayuela, Cañada i Muñoz; per la qual cosa, el Ple de l’Ajuntament, per 18 vots a favor del 

PSOE, IP, Compromís per Sagunt i EU-Unides Podem, 2 vots en contra de VOX i 4 abstencions 

del PP, ACORDA: 

1. Exigim la fi del genocidi a la Franja de Gaza, a més de l’ocupació il·legal 

israeliana en la resta dels territoris, així com el retorn de les i els refugiats palestins. 

2. Exigim al Govern d’Espanya la ruptura de les relacions comercials i 

diplomàtiques amb l’Estat d’Israel, així com l’expulsió de la delegació diplomàtica sionista a 

Espanya 

3. Traslladar al Congrés dels Diputats el suport i adhesió d’aquest Ajuntament a la 

proposició de llei contra el comerç d’armes amb Israel. 

4. Que l’Ajuntament trasllade a la Unió Europea la sol·licitud d’oposició frontal a 

qualsevol intent d’establir una presència militar permanent a Gaza, modificar les seues fronteres 

o deportar a la població palestina de Gaza o Cisjordània, i reconega que aquest trasllat forçós 

és una greu infracció del Quart Conveni de Ginebra i constitueix un crim de guerra. 

5. L’Ajuntament de Sagunt estudiarà fórmules que permeten desenvolupar 

projectes de cooperació a la franja de Gaza en un futur. 

6. Que es done comunicació d’aquest acord a les Entitats Socials de Cooperació al 

Desencolupament del municipi, Associacions Veïnals de Sagunt, al Ministeri d’Afers exteriors, 

Unió Europea i Cooperació del Govern d’Espanya i a l’Ambaixada de Palestina a Espanya.

  

 

D.E. 1 EXPEDIENT 2262200W. MOCIÓ DIVERSOS GRUPS POLÍTICS EN SUPORT 

A LA PLANTILLA DE FERTIBERIA I CONTRA L’EXPEDIENT O PROCEDIMENT 

D’ACOMIADAMENT COL·LECTIU 

 Sotmesa a votació la urgència de l’assumpte, de conformitat amb el que s’estableix en 

l’art. 109.4 del Reglament d’Orgànic Municipal, resulta: 

Total regidors: 25. Regidors presents en eixe moment en la sessió: 24. Regidors absents 

en la votació: 1, Sra. Sáez. Vots a favor: 25, senyors/es Alcalde, Carrera, Raro, Carbó, Palmero, 

Quesada, Vidal, Antonino, Timón, Sánchez, Iborra, Rubio, Catalán, Cayuela, Cañada, Muñoz, 

González, Guillen, Márquez, Vila, Serrano, Picó, Soriano i Rovira; per la qual cosa, el Ple de 

l’Ajuntament, per unanimitat, ACORDA: 

 Declarar la urgència de l’assumpte i procedir-ne al debat. 

 

Llegida la moció política presentada per diversos grups municipals, sense previ 

expedient administratiu, el tenor literal del qual és el següent:   
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 “El mes de maig passat, l’empresa Fertiberia va iniciar un procediment d’acomiadament 

col·lectiu que afecta 54 persones treballadores a Espanya, sense aportar criteris objectius, 

raonables ni verificables que justifiquen una mesura tan dràstica, malgrat l’intent de justificació 

de causes productives, tècniques o organitzatives que s’argumenten. Aquesta decisió, lluny 

d’afrontar amb serietat els reptes estructurals de la companyia, representa una agressió 

injustificada a l’estabilitat laboral i al teixit industrial de l’entorn del Port de Sagunt que busca 

l’externalització, precarització o deslocalització de part de l’activitat productiva. 

Aquesta agressió i precarització és encara més notable en Fertiberia Sagunt, en ser el centre de 

treball amb major marge operatiu i Ebitda i amb ingressos del 36-40% de la facturació total. El 

centre que majors beneficis reporta al grup. 

Davant d’aquesta situació, les seccions sindicals d’UGT, CCOO, CSIF i USO han convocat 

vaga en tots els centres de treball de Fertiberia per als dies 5 i 6 de juny, i 11, 12 i 13 de juny, 

en horari de 06.00 a 06.00. Aquesta convocatòria unitària respon a la necessitat de frenar el que 

consideren una mesura arbitrària, que no sols perjudica les persones afectades, sinó que també 

compromet el futur dels centres productius i de les comunitats on se situen. 

Els esmentats sindicats reclamen tres elements clau: 

1. La retirada immediata del procediment d’acomiadament col·lectiu. 

2. La presentació d’un pla industrial viable i compromés amb el manteniment de 

l’ocupació. 

3. El reinici urgent de la negociació del conveni col·lectiu. 

 

Per tot això, el Comité d’Empresa de Fertiberia proposa als grups polítics que 

conformen el Ple de l’Ajuntament de Sagunt: 

PRIMER. Manifest de suport de l’Ajuntament a la plantilla de Fertiberia i a les 

organitzacions sindicals convocants de la vaga, en defensa de l’ocupació i del futur industrial 

de l’empresa en qüestió i del teixit industrial de la nostra ciutat i de la nostra comarca. 

SEGON. Apel·lar des de la corporació municipal a l’empresa Fertiberia a retirar el 

procediment d’acomiadament col·lectiu, a presentar un pla industrial sòlid que garantisca la 

viabilitat dels centres de treball i a reprendre el diàleg social en els seus diferents àmbits, inclòs 

el de les negociacions del conveni col·lectiu. 

TERCER. Una actuació municipal urgent davant de la Generalitat i davant del Govern 

de la nació perquè s’acceleren les gestions i les inversions per al desenvolupament de les 

infraestructures de tota mena per al transport de mercaderies i persones que incrementen 

l’atractiu del sòl industrial de Sagunt i la seua comarca com a enclavament estratègic. 

QUART. Que es coordinen els governs municipal, autonòmic i estatal per a implementar 

projectes estratègics per a la recuperació i transformació econòmiques que contribuïsquen a 

generar aliances públiques i privades que garantisquen el futur de la indústria, estimulant la 

inversió industrial en tecnologies i mètodes de producció verdes i digitals innovadors, que 

asseguren la retenció i la creació d’ocupacions de qualitat.” 

 

Sotmés l’assumpte a votació, resulta: 

Total regidors: 25. Regidors presents en eixe moment en la sessió: 24. Regidors absents 

en la votació: 1, Sra. Sáez. Vots a favor: 25, senyors/es Alcalde, Carrera, Raro, Carbó, Palmero, 

Quesada, Vidal, Antonino, Timón, Sánchez, Iborra, Rubio, Catalán, Cayuela, Cañada, Muñoz, 

González, Guillen, Márquez, Vila, Serrano, Picó, Soriano i Rovira; per la qual cosa, el Ple de 

l’Ajuntament, per unanimitat, ACORDA: 

 Aprovar la moció dalt transcrita que es té ací per reproduïda amb caràcter general. 

 

S E G O N A   P A R T: CONTROL I FISCALITZACIÓ DE L’ACCIÓ DE GOVERN 

LOCAL 
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20 EXPEDIENT 2246668Y. DONAR COMPTE RESOLUCIONS D’ALCALDIA I 

DELS SEUS REGIDORS/REGIDORES ADOPTATS DES DE LA DACIÓ DE 

COMPTES FORMULATS EN L’ANTERIOR SESSIÓ 

Considerant que l’article 42 del Reglament d’Organització, Funcionament i Règim 

Jurídic de les Entitats Locals, aprovat per Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, estableix 

que l’alcalde donarà compte succint a la corporació, en cada sessió ordinària del Ple, de les 

resolucions que haguera adoptat des de l’última sessió plenària ordinària perquè els regidors 

coneguen el desenvolupament de l’administració municipal o a l’efecte del control i 

fiscalització dels òrgans de govern, previstos en l’article 22.2.a) de la Llei 7/85, de 2 d’abril, 

Reguladora de les Bases del Règim Local. 

Considerant així mateix l’estructura d’ordre del dia de les sessions ordinàries del Ple de 

la corporació prevista en l’article 86 del vigent Reglament Orgànic Municipal d’aquest 

Ajuntament. 

 

Per tot això, s’informa el Ple de l’Ajuntament de totes les resolucions de l’Alcaldia i de 

les seues regidores i regidors delegats adoptades des de la dació de comptes formulada en 

l’anterior sessió plenària de caràcter ordinari que tingué lloc el dia 08.05.2025 i que es 

relacionen a continuació: 

 

 

De la 4025 de data 1 de maig de 2025 a la 4748 de data 26 de maig de 2025. 

 

 

Per tot això, el Ple en queda assabentat per unanimitat dels membres presents. 
 

 I vist que no hi ha més assumptes a tractar, la Presidència clou la sessió a les 20 hores i 

47 minuts, de tot això, com a secretari general, en done fe. 

 

ACOMPLIU-HO: L’ALCALDE 


